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1. Introdugao

O desenvolvimento e a evolucdo do pensamento tecnolégico pelo qual o Mundo passou ao longo
do século XX, mostra agora nesse inicio do século XXI que a heranca de antigos problemas néo
solucionados no velho século, tais como o crescimento da populacédo, da geragdo de empregos,
em particular nos paises considerados emergentes, a busca por bens de consumo: o dinamismo
imposto pelo mercado de trabalho & populagdo em geral, o aumento do processo de urbanizagao
descontrolada, tem aumentado de forma exponencial a geragao de residuos sélidos. Neste sentido,
as industrias produtoras dos bens de consumo e conforto pessoal, atendendo as necessidades
de seus consumidores, tém como pressuposto a coloca¢édo no mercado de produtos que visam
proporcionar facilidade no transporte, armazenamento e consumo. Também o rapido avan¢o da
tecnoldgica, reduz o tempo de uso dos produtos duraveis e semiduraveis, gerando um processo
de obsolescéncia de tais produtos em tempos cada vez mais curtos. A demanda cada vez maior
pela praticidade nas embalagens necessarias a protecdo de produtos que se movimentam em
sistemas de transporte logistico, sdo necessariamente mais robustas e volumosas. O mundo atual
demanda por inovagéo, rapidez, eficiéncia e praticidade, demandas que transformam a sociedade
humana em um gigantesco sistema de geragéo de lixo. Pode-se incluir a geracéo e a destinacdo do
lixo humano entre os grandes desafios da sobrevivéncia de nossa espécie, juntamente com a
seguranca alimentar, a protecéo dos recursos hidricos e o aquecimento global. N&do é ocasionalmente
gue a questdo do lixo estd diretamente associada a estes trés gigantescos desafios, sendo em
cada um deles de forma direta ou indireta, sua causa ou consequéncia.

A apresentacdo de um modelo de gestéo eficiente para problema dos residuos sélidos é um dos
maiores desafios impostos a todos os administradores publicos, ndo sendo diferente no municipio
de Socorro.

Este Projeto busca apresentar propostas para o desafio da coleta e destinagdo dos residuos
soélidos reciclaveis de valor comercial no municipio de Socorro, ndo somente levando em conta
aspecto técnico, porém considerando os seus vetores sociais e interagdes, auxiliando o poder
publico em apresentar uma resposta eficiente a sociedade, contemplando nesse processo 0s
coletores de materiais reciclaveis, que se apresentam como a outra face da moeda neste mercado
global, qual seja o da exclusédo de parcela significativa da populacéo.

1.1 Vantagens da Coleta Seletiva de Lixo

A coleta seletiva apresenta uma série de vantagens que trazem resultados positivos inestimaveis,
tais como a preservacao da paisagem; economia de recursos naturais; diminuigdo do impacto
ambiental e a sobrecarga sobre os aterros sanitarios; permite a geragdo de trabalho e renda
através da criagdo de associacfes ou cooperativas para coletar; separar e comercializar o
material reciclavel; ajuda a resgatar a cidadania através de programas de inclusdo social dos
coletores e seus familiares; permite reduzir gastos com a limpeza urbana e investimentos em
novos aterros; reforga as economias locais contribuindo para o desenvolvimento social sustentavel
do municipio; permite articulagbes com empresas; associacdes ecoldgicas, escolas, sucateiros,
contribui para mudar valores e atitudes da populagédo para com o ambiente, incluindo a revisdo de
héabitos de consumo; para mobilizar a comunidade e fortalecer o espirito de cidadania; possibilita
a aproximacao entre o poder publico e a populagdo e contribui positivamente para a imagem da
administracdo publica.

Tipos de Residuo Responsavel Pela Destinacao
Domiciliar Prefeitura Municipal
Comercial Prefeitura Municipal
Publico Prefeitura Municipal
Hospitalar Gerador
Especial Gerador
Industrial Gerador
Agricola Gerador

2. Contexto da Coleta Seletiva em Socorro - Diagnostico

A coleta e destinacdo do total do lixo urbano e rural é atribuicdo do Departamento de Meio Ambiente
da Prefeitura de Socorro, sendo atualmente realizado pelo Sistema de Manejo Direto. Neste
sistema toda a operacao esta sob responsabilidade da administragcdo municipal, que utiliza
equipamento e pessoal proprios. Em cidades de pequeno porte, esta estrutura tem sido utilizada
sem grandes dificuldades, sendo que o financiamento neste modelo provém da cobrancga de forma

indireta através de impostos sobre a propriedade, IPTU. Como avango nesta questédo da coleta e
destinacédo de lixo em nosso municipio, citamos a criacdo do Aterro Sanitario Municipal, estrutura
gue recebeu notacdo 8,6 da CETESB em sua mais recente avaliagdo, colocando-o em posi¢édo
destaque entre outros municipios.

Atualmente a Prefeitura Municipal possui um programa de coleta de residuos sélidos de valor
comercial, disponibilizando para a execucado desta tarefa transporte, equipamentos e pessoal. Tal
estrutura, todavia, é insuficiente para coletar todo material gerado no municipio, além do que para
o material coletado, ndo é dada destinagao apropriada. Este material apds ser coletado é parcialmente

selecionado pelos funcionérios da prefeitura, sendo posteriormente recolhido por uma empresa

sucateira existente no municipio. Nas residéncias, comércio e industrias, ndo ocorre coleta seletiva
estruturada, embora haja por iniciativa de parte de alguns representantes destes setores a pratica
de selegdo primaria in-loco destes residuos, sendo os materiais disponibilizados aos coletores de
rua (carrinhos de tragdo humana, ou animal), ou outros coletores ja estruturados, que possuem

veiculos motorizados, locais de armazenamento, selecdo e comercializagdo, constituindo-se em
uma forma de organizagdo empresarial informal com geragdo de renda, da qual o poder publico
atualmente néo participa.

2.1 Plano Integrado de Residuos Sélidos de Socorro - PIRS

N&o alheia a tal situacéo, a presente administragdo municipal esta implantando o Plano Integrado
Residuos Sdlidos (Lixo Reciclavel) - PIRS - Rural e Urbano no Municipio de Socorro, visando
dar solugdo a esta questédo de forma adequada, em conformidade com os procedimentos técnicos

vigentes, a sustentabilidade ambiental e a questdo social.

3. Importancia Social do PIRS.

Os coletores de materiais reciclaveis na sua maioria séo pessoas que estdo a margem do processo
produtivo, mas que ja tiveram uma ocupacdo diferente da que exercem hoje e encontram na
atividade de coleta de lixo reciclavel sua derradeira forma de obtencéo de renda, ou o fazem como

forma de obtencado de renda extra.

Com o mundo globalizado, onde os processos produtivos sdo organizados e sempre mais

sofisticados, exige-se continuamente a especializagdo e qualificacdo da méo-de-obra, descartando-

se gradualmente grande efetivo de trabalhadores que ndo conseguem atingir o preparo necessario
para atender a demanda do mercado.

A atividade de coletor, todavia, exige disciplina. para qual sao dedicadas de 5 a 7 dias na semana
de 6 a 9 horas diariamente. Com relagédo a coleta, estes trabalhadores realizam uma separagao
prévia dos materiais reciclaveis nas proprias casas, e outros separam na rua; muitos guardam os
materiais coletados em suas casas, no aguardo do melhor momento para comercializa-los. O ideal

seria que os coletores tivessem local apropriado para selecionar e guardar os materiais, pois o
acumulo de objetos (papel, garrafas, vidros, plasticos, etc.), contribuem para a proliferagdo de
insetos, roedores, odores, contaminagdo da agua, solo e ar, pondo em risco a salde da familia e
da comunidade vizinha. A maioria das pessoas coletam materiais de forma rotativa em toda a
cidade e uma parcela menor em perimetros limitados e fixos (comércio e bairros proximos). A
maioria, coletam de 10 a 100 kg por dia, vendendo os materiais para depésitos locais, a precos

variaveis conforme a flutuacdo do mercado sucateiro. A maioria dos coletores sdo 0s pais, mas
participam também da coleta méaes e filhos.

O Plano de Acédo Social do PIRS em Socorro contempla as seguintes agoes:

-Dar apoio técnico aos coletores autbnomos de materiais reciclaveis para se organizarem em
sistema de associativismo;

-Investir em cursos de qualificacdo profissional, cadastrando-os e uniformizando-os;

-Garantir que os filhos dos coletores estejam regularmente matriculados no sistema de ensino
publico do municipio:

-Providenciar que as familias dos coletores estejam inscritas nos programas assistenciais a
pessoas carentes do Governo Federal;

-Viabilizar formas de obterem documentos pessoais, identificando-os com crachas;
-Providenciar acesso a carrinhos ergonométricos e EPIs compativeis com a atividade.

4. A importancia Ambiental PIRS

O destino final do lixo € um dos agravantes da degradacdo do meio ambiente e muito se fala em
coleta seletiva e reciclagem de residuos sélidos como alternativas para redugéo do volume de lixo
a ser disposto em aterros sanitarios ou lixdes. A reciclagem permite a diminuigdo da quantidade de
lixo produzido e o reaproveitamento de diversos materiais, contribuindo para a redugéo de uma

série de impactos sobre o meio ambiente.

S&0 muitas as vantagens da reciclagem do lixo, entre elas destacamos:

-A diminuicdo do consumo de matérias primas virgens, muitas delas nao sao renovaveis e podem
apresentar ainda exploracéo dispendiosa;

-Contribui para diminuir a polui¢éo do solo, agua e ar; melhora a limpeza da cidade e a qualidade de
vida da populagéo;

-Prolonga a vida util de aterros sanitarios;

‘Reduz o risco de enchentes pela reducédo de lixo nos cérregos e entupimento de bueiros e
galerias.

5. Gestdo Participativa do PIRS - Controle Social

5.1 Criagcdo do NML

Visando o sucesso e a sustentabilidade do PIRS, a administragéo publica deve estimular o Modelo
de Gestdo Participativa que conte com o envolvimento dos diferentes setores representativos da

sociedade, mediante a constituicdo de um Nucleo Mobilizador Local -( NML), garantindo que o
Projeto ndo sofra processo de descontinuidade em decorréncia da natural alternancia dos

Administradores Municipais, de tal forma a converter-se em agéo coletiva de cidadania,compromisso
com a sustentabilidade e a qualidade de vida no municipio. A criagdo do Nucleo Mobilizador Local

— NML, direcionado para a area de limpeza urbana, neste caso especificamente para a questéo do
lixo reciclavel, deve ser considerado como um dos Pontos Chave para o sucesso do Programa.
5.2 Principais Fun¢bes do Nucleo Mobilizador Local- NML:

» Contar com representantes dos principais setores geradores de lixo da sociedade;

-Criacdo de Agentes Multiplicadores das a¢Ges propostas no PIRS dentro dos principais segmentos

sociais produtores de lixo reciclavel;

-Obter o comprometimento da maioria dos segmentos sociais produtores de lixo reciclavel na
implementacé&o do PIRS;

-Provocar interesse pelo tema da Gestdo Sustentavel dos Residuos Sélidos Urbanos;

-Obter o comprometimento com a realizacdo das metas de coleta em cada um dos setores;
-Identificar problemas, direcionar agdes e propostas de melhoria no PIRS;

-Obter a melhor representatividade na amostragem social para discutir e participar do grupo de
discusséo sobre a gestdo dos Residuos Solidos no municipio;

-Formac&o de subgrupos tematicos;

-Obter rapidez e qualidade na implementagdo de servicos e obras;

-Monitorar e avaliar os resultados, corrigir desvios e sugerir modificacdes.

5.3 Composigcao do Nucleo de Mobilizagdo Local

-Poder Publico Municipal - Prefeito Municipal, através de suas Secretarias e Diretorias Municipais
de Educacéo, Meio Ambiente, Agricultura, Cultura, Turismo, Obras, Promoc¢éo Social, Planejamento
Industria e Comércio;

Poder Judiciario;

Legislativo municipal;

-Liderancas Religiosas: padres, pastores, religiosos em geral;

-Setor comercial;

-Setor bancario;

Setor de construcdo civil e imobiliarias;

Setor do Comércio de Produtos Agropecuarios;

Setor agricola - Conselho Municipal de Agricultura;

Setor do Turismo - Conselho Municipais do Turismo;

Organizagbes do Terceiro Setor;

-Clubes desportivos e recreativos;
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-Associagcao de Bairros;

Setor de segurancga publica - GCM, PM,;

-Coletores e recicladores.

6. Modelos Gestdo para coleta e destinagdo de residuos sélidos:

Por muito tempo, o manejo de residuos sempre foi considerado somente atribuicdo do governo
municipal. Apesar de em diversos municipios os custos de limpeza publica corresponderem a
guase metade dos gastos municipais, até recentemente o manejo de residuos soélidos nao foi
considerado prioridade por muitos administradores municipais.

Diversos problemas de atribuicdo e duplicacdo de atividades acabam por dificultar uma gestao
eficiente de residuos solidos.

Para contornar estes problemas, tem-se observado em diversos municipios brasileiros, uma
crescente participagdo do setor privado no manejo de residuos soélidos, atuando em parceria ou
como terceiros, no entanto existem varios pontos criticos a serem solucionados neste processo
e o reconhecimento de que ndo existe um modelo ideal aplicavel a todos os Municipios, cabendo
realizar-se uma detida analise, em conformidade com os diversos elementos que compdem este
cenario.

O que é consenso em todos os casos € o fato que o manejo de residuos sélidos é um problema
complexo cuja solucéo requer acordos multidisciplinares e multisetoriais, existindo diversos modelos
de gerenciamento de residuos com diferentes graus de participacdo do setor governamental e de
empresas formalmente constituidas, empresas do setor informal, associa¢des, organizagées nao
governamentais ou mesmo através de acdes individuais e voluntéarias.

Deve-se no entanto ressaltar que em maior ou menor grau, a responsabilidade pelo gerenciamento
de residuos solidos continuarda sendo em primeiro plano, atribuicdo do poder publico devido aos
aspectos de salde publica e ambientais que esta atividade acarreta.

Apresentamos a seguir modelos mais comuns e suas combinagdes, onde interagem o setor e o
setor privado no gerenciamento de residuos soélidos reciclaveis, e servem como suporte para
auxiliar o Gestor Publico na escolha do modelo o mais adequado a sua realidade.

6.1. Exemplos de Gestdo mais comuns:

6.1.1: Administragdo Municipal Direta:

Neste sistema a operagdo esta sob total responsabilidade do governo municipal, que utiliza
equipamentos, estruturas e pessoal proprios. Em cidades de pequeno porte, esta estrutura tem
sido utilizada com certa qualidade, todavia em municipios de maior porte, sem maior sucesso.

Vantagens Dasvantagens

& humento dos problemas com administragdo de pessoal funclonal & adminisirativo;

¥ Imobilizagia de recurans em equipamentos;

# Pumenta dos custos indirelos com manutengao e depreciacaa de equipamentos &
eslacionamentos

# Desconhecimento da complexidade técnica das recicladares;

# Desconhecimento do mercado

A esty

¥ Interferéncias politicas;

# humento dos cushos administrativos;

 Menar eficiéncia,

& Tolal conlrole sobre o processo de colela e recidagem,
¥ Poasibilidade de criagho de aghes sociais.

6.1. Exemplos de Gestdo mais comuns:

6.1.2: Concessdo ao setor privado (Terceirizagéo):

No modelo de concesséao privada, (terceirizacdo) uma empresa se responsabiliza totalmente por
toda a cadeia de processos, desde a coleta até a destinacao final dos produtos, cobra diretamente
do municipio ou dos demais geradores de residuos. Normalmente a prestacédo de servigos esta a
cargo de uma empreiteira especifica e limitada a uma area definida.

Vantagans Desvantagans

¢ Dificuldade em nagaciar com empresa que se intaresse por aluar em

F Redugho da estrutura lecnica & adminisirtiva, ﬂ'llJI'IIGiPIDS COm pequenas violumes;

#  Redugio da imobilizagio de capital, #  Risco da interrupgdo dos servigos;

»  Redugho geral de cusios; F o Dificidldade am auditar o volumes recolhidos,

F Menor inferdertnela palilica ¥ Problema social causado pela redugo do quadro do funcionalisma;

# Maior gficiéncia; #  Dependéncia junto & empraiaias cria problemas da renovacao de conralos,
F Diminuigho do quadro do funcionalismo F o Impossibiidads de desevolvimento de ades Sockis,

#  Maior nivel de satisfarda da populago. ¢ Dificulta iniciatives plblicas de educagdo ambienta;

#  Custo inferior ao da administragio direta

6.1. Modelos de Gestdo mais comuns:

6.1.3 Modelo Combinado ( Sistema Hibrido)

Na prética. os sistemas institucionais de manejo de residuos sélidos da maioria dos municipios de
pequeno e médio portes ndo aplicam exatamente 0s conceitos apresentados acima, e sim uma
combinagdo deles com predominio da agdo da administragdo municipal. Estes modelos hibridos
pretendem obter as vantagens dos diferentes modelos institucionais e podem assumir diferentes
formatos.

Vantagens Desvantagens

¥ Maior contrale sobre o procasso de coleta e reciclagem;

= Posaibilidade de eiacdo de programas de aglo socll

F Possibilidade de aranjos com empresas locais de menor porte;

¥ Manar risco da infarupgo dos servigos;

B Olimizacho | por raledn) dos custos com equipamentos,

¥ Ofimizagdo (por rateio) dos custos com administragdo da pessoal;

F o Exclil etipas do processo onde 0 semvico publica no possul experiéncia;
B Oblencio de resultados salisfatnos a cuslos reduzidos

¥ Possibilidade de confrolar os valumes colatados;

F Permite incentiva a politcas piblicas de educaco ambiental

# Redugdo na eficiéncia;
 Custo intemediario enie o8 modelos totalmente direto &
tercairizado

Observacédo: Na andlise do conjunto de vantagens e desvantagens oferecido por cada um dos
modelos contemplados, recomenda-se ao Gestor Publico, que nédo Ihes sejam atribuidos somente
valores absolutos, mas que sejam avaliados pela o6tica da atribuicdo de valores ponderados,
atribuindo maior pontuacéo a alguns deles, tais como o desenvolvimento da educacdo ambiental,
a geracdo de empregos, a criacdo de associacdes de coletores, de tal forma que possam ser
usados como elementos de fundamentais na opg¢éao por um dos modelos apresentados.

7. Objetivo Geral do PIRS:

Implementacdo e gerenciamento de um sistema moderno e profissional de coleta seletiva dos
residuos solidos de valor comercial ( lixo reciclavel), que vise o atendimento das questées ambientais
e sociais, que seja realizado com o envolvimento de todos os segmentos da sociedade, propiciando
a reciclagem da maior parte dos residuos sélidos gerados na area urbana e rural do municipio, em
consonancia com o disposto na Politica Nacional de Residuos Solidos.

7.1. Objetivos Especificos

-Reduc¢édo no volume de lixo com consequente aumento da vida util do aterro sanitario municipal;
‘Reducédo dos impactos ambientais provocados pela destinagéo e deposi¢cdo inadequada dos
materiais;

-Otimizar os recursos municipais destinados a coleta e destinagéo de lixo reciclavel;

-Geragdo de emprego e renda;

-Desenvolver e implementar a Educagdo Ambiental relacionada a questdo do lixo e seu impacto
sobre 0 meio ambiente.

8. Metas

8.1. Coletar e dar destinacdo a 15 diferentes tipos de lixo reciclavel: 1) papéis; 2)plasticos;
3)metais ferrosos e nédo ferrosos; 4)vidros; 5)éleo de fritura; 6)eletro-eletrénicos; 7)embalagens
de agrotéxicos; 8)entulhos de construcédo; 9)materiais resultantes de podas de arvores; 10)objetos

inservivejs; 11 )refugos da industria de confecgéo; 12;13)grandes volumes de produtos organicos
proteicos e nédo proteicos; 14) pneus; 15)residuos de oficinas mecanicas, funililarias, autoelélricas
e postos de abastecimento.

8.2. Coletar e dar destinagdo a 70% do lixo reciclavel gerado no municipio até 2016;

8.3. Criar 50 vagas de emprego fixo até 2016;

8.4. Elevar Socorro a categoria de Municipio Referéncia na coleta e destinacéo de lixo reciclavel
até 2016;

8.5. Implementar programa de inclusédo social para todos os coletores de rua e suas familias.

9. Estratégias

Meta: 1) Coletar e dar destinagdo a 15 diferentes tipos de Residuos Soélidos

Plano de Acéo para Coleta e Destinagédo para:

Papéis, plasticos, metais, vidros:

-Ampliar e aprimorar o servico de coleta e transporte de residuos soélidos atualmente executado
pela prefeitura municipal,

-Organizar o trabalho dos coletores particulares;

-Criar Programa de Educac@o Ambiental em reciclagem de lixo

-Criar Programa de separacéo de lixo reciclavel nas residéncias;

-Criar programas de separagao de lixo reciclavel nos diferentes setores industriais € no comércio;
-Criar Pontos de Entrega Voluntaria (PEV) em locais de facil acesso na area urbana e nos bairros
rurais;

-Criar um centro de recepgéo e triagem primaria, embalagem e depdsito;

-Organizar sistema de vendas dos materiais junto & recicladoras profissionais.

Oleo de fritura:

-Geradores Domésticos: Criar Projeto Piloto de informagéo e conscientizagdo junto as donas de
casa,;

-Disponibilizar locais de coleta nos Eco Pontos, no PEV Central, em escolas e outros locais de
grande afluxo de populagéo;

-Recolher o produto em grandes containers, que sera comercializado pela Associacéo dos Coletores.
-Geradores de Grandes Volumes:

-Acordo Setorial;

-Destinacdo por conta dos geradores com comprovante.

Eletro-eletrénlcos, lampadas e baterias:

-Realizar trabalho de conscientizagdo junto as donas de casa e escolas;

-Grandes Geradores: Acordo Setorial- NML.

-Disponibilizar varios pontos de coleta de pilhas e baterias nos estabelecimentos comerciais
(farmécias, supermercados, prefeitura, escolas);

-Recolher os materiais conforme logistica de coleta;

-Depositar estes materiais em local especifico nos PEV;

-Localizar empresas especializadas na reciclagem desses materiais para a sua destinacao.

9. Estratégias

Grandes volumes de Residuos Organicos N&o Proteicos:

Verduras e frutas fora do padrdo para consumo descartadas em supermercados, e sacolges,
cascas de frutas, legumes e verduras provenientes de restaurantes, hotéis e pousadas:
-Acordo setorial: NML;

-Destinacédo por conta dos geradores ao aterro municipal;

-Compostagem.

Grandes volumes de Residuos Orgéanicos Proteicos:

Aparas de carne; carne bovina, suina, outras; aves; peixes; embutidos; produtos lacteos,
provenientes de supermercados, restaurantes e demais atividades relacionadas aos setores
mercadista e da alimentagao;

-Acordo setorial;

-Destinacé@o por conta do gerador com comprovante.

Embalagens de Agrotéxicos

-Para a coleta e a posterior destinacdo das embalagens usadas de agrotodxicos, existe um conjunto
de Leis Federais e Decretos Estaduais especificos. Em uma primeira analise a responsabilidade
desta coleta e destinacdo destas embalagens de agrotoxicos cabe as revendas de produtos
agropecuarios de cada municipio tendo sido disciplinado e implementado pelo INPEV, instituto
ligado a ANDEF.

-Acordo setorial;

-Destinacéo por conta do gerador com comprovante.

Diversos Residuos de Oficinas Mecéanicas, Autoelétricas e Funilarias.

-Oleos lubrificantes, solventes, pe¢as usadas em geral, filtros, estopas servidas, embalagens,
outros:

-Acordo Setorial:

-Metais diversos, plasticos, embalagens de papel: doagdo ou venda para a Associacdo dos
Coletores;

-Oleos lubrificantes e estopas servidas, pegas usadas, outros: destinagdo prépria com comprovante.
Entulho de Construcéo Civil:

-Realizar trabalho de informagdo e conscientizagdo, em depdsitos de materiais de construcéo e
lojas de ferragens, através do representante do setor no NML;

-Criar folheto informativo contendo instru¢des a ser distribuido nos pontos de vendas de materiais
de construgdo. contendo instruges para a separacdo de acordo com a natureza do residuo e
armazenamento dos materiais; em pequenos e grandes volumes;

-Para pequenos volumes da area urbana (<1m3) a empresa Irmaos Preto ira disponibilizar cagambas
no recinto do PEV, que serdo periodicamente retiradas, ficando o material, ap6s processado a
disposigdo da prefeitura.

-Para grandes volumes da area urbana, celebrar parceria com empresa recicladora especializada
em de materiais de construcdo existente em Socorro.

‘Vincular a concesséo do “Habite-se”ao preenchimento de Termo de Responsabilidade e
comprovacdo da coleta, sele¢do e destinacdo do material produzido (Lei Municipal de residuos
Solidos);

-Para a area rural, criar programa de conscientizagdo para a disposigao dos materiais fragmentados
sobre as depressdes nos leitos das estradas.

Materiais de podas de arvores

-Realizar trabalho de informacédo e conscientizagdo porta-a-porta e nas escolas;

-Criar logistica para a coleta dos materiais:

-Depositar estes materiais em local especifico no aterro sanitario municipal;

-Realizar a fragmentagdo dos materiais, no recinto do aterro sanitario;

-Dispor o material picado no aterro sanitario até que seja criado o centro de producdo de
compostagem no mesmo recinto.

Objetos diversos sem serventia (Inserviveis)

-Criar o Programa Municipal de coleta de materiais inserviveis “Cata Bagulhos”;

-Criar folheto calendario para a coleta periédica destes materiais se serdo entregues em todas as
residéncias, tanto na area urbana como na éarea rural ( ver modelo anexo);

-Informar no folheto calendario para que os materiais a serem disponibilizados sejam colocados
nas calgadas, em frente as residéncias na noite anterior a coleta, ou no maximo até as 08:hs da
manha do dia da coleta;

-O material coletado sera encaminhado para o aterro sanitario, onde dependendo do caso podera
ser desmontado.,separando-se as diferentes partes que terdo destinos especificos conforme
sua natureza: madeira, espuma de nylon, tecido, metais, etc.

Refugos das indUstrias de confecgédo

-A prefeitura buscard no mercado empresas de reciclagem de tecidos, para que o setor de
confecgbes possa realizar negociacdo direta e dar correta destinagdo aos seus residuos.
-Acordo Setorial

-Destinacéo por conta do gerador com comprovante

Pneus:

-Realizar campanha de conscientizagdo para entrega dos pneus no PEV. nas de coletas de
inserviveis, ou nas gaiolas de recolhimento nos bairros;

-Os pneus serdo levados ao barracéo do aterro sanitario de onde seréo recolhidos pela empresa
Irméos Preto, que lhes dara destinacao.

Meta: 2) Coletar e dar destinagdo a 70% do lixo reciclavel gerado no municipio até 2016

Plano de Acéo:

-Criacdo do Plano Integrado de Residuos Sdlidos;

-Criacéo do cargo de Gestor do Gestor do PIRS

-Envolvimento dos principais segmentos da sociedade - NML;

-Criacdo da Associagdo de Coletores;

-Ampliagdo da participacdo da prefeitura na coleta de residuos;

-Investimentos em infraestrutura;

-Investimentos em Educacao Ambiental;

Meta: 3) Criar 50 vagas de emprego direto e indireto até 2016.

Plano de Acéo:

-Aumentar o volume de material coletado
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-Cadastrar todos os coletores autdnomos

-Atrair o maior nimero de coletores para o PIRS

-Criar a Associacao de Coletores de Socorro:

-Ampliar os servigos prestados pela Prefeitura Municipal;

Meta: 4) Elevar Socorro a categoria de Municipio Referéncia na coleta e destinacdo de
lixo reciclavel até 2016.

Plano de Acéo:

-Criar e tornar atuante o Nucleo de Mobilizacéo Local - NML;

-Atingir as Metas de implantagdo de infraestrutura propostos;

-Atingir as Metas de educacé@o ambiental voltada para a coleta e reciclagem

-Atingir as Metas de geracdo de empregos;

-Atingir as Metas de capa citacdo e desenvolvimento social;

-Atingir as metas de crescimento de volume coletado e reciclado;

10. Plano de Comunicagao

10.1: Desenvolvimento de Identidade Visual do Projeto:

Definir slogan e logotipo identificadores do Projeto, os quais deverdo ser fixados em todas os
veiculos, uniformes, folhetos, e locais de coleta. O desenvolvimento desse material de comunicagéo
podera ser o passo inicial do Projeto, e podera ser obtido através de um concurso sobre o tema
“Lixo Reciclavel e Importancia da Reciclagem” a ser realizado entre os estudantes da Rede de
Educacg&o Municipal. Esta iniciativa que deve ter ampla cobertura da imprensa e outros meios de
comunicagéo. ja antecipa o Programa de Educacdo Ambiental sobre o tema a ser implementado
posteriormente, de acordo com o Cronograma de Acdes.

10.2: Plano de Comunicacgao Interna:

Como forma de garantir o sucesso na implantagdo do Pl RS, todas as Diretorias e demais 6rgaos
municipais devem ser diretamente informadas. através da apresentacao formal do Projeto. Tal
medida, define quais serdo as agfes a serem desempenhadas por cada uma das unidades, além
de criar vinculo da responsabilidade compartilhada em relacdo ao sucesso do Programa.

10.3: Plano de Comunicagao Externa:

Plano de Divulgacédo Pessoal e de Massa:

-Plano de Divulgagéo Pessoal: Publico Alvo:

-Alunos do Sistema de Ensino Publico e Privado;

-Representantes do NML (Ndcleo Mobilizador Local)

-Poder Judiciario;

-Ministros religiosos e as congregacoes;

-Diversos conselhos municipais;

-GCM e PM;

-Associacdes de Representantes de Bairros;

-Camara Municipal;

-Terceiro Setor.

10.4: Plano de Comunicagcao de Massa:

O Programa devera contar com um Plano de Comunicagdo de Massa utilizando-se de diversos
meios de comunicagéo:

-Jornais locais;

-Material impresso para divulgacéo porta-a porta,;

-Cartazes para pontos comerciais;

-Programas de radio.

10.5 Principais Caracteristicas do Processo de Comunicagao:

-Criagdo de Programacdo Visual dirigida a publicos especificos;

-Criatividade;

-ldentidade;

-Variedade;

-Acessibilidade;

-Credibilidade;

-Exibi¢do Continuada.

11. Plano de Gerenciamento

Um dos pontos que destacamos para o sucesso do PIRS é poder se contar com um gerenciamento
especifico para o Programa. Este gerenciamento ndo demanda um grande contingente de
responsaveis por sua execucao, sendo composto por um Coordenado do Projeto e um Administrador
para o PEV.

- Coordenador do Projeto:

Para a coordenacédo desse trabalho devera ser haver uma lideranca capacitada para o
desenvolvimento das seguintes atribuicdes e habilidades:

-Conhecer a realidade dos processos sociais dos catadores.

-Conhecer a rotina do relacionamento com as empresas de reciclagem;

-Que possua lideranca na equipe ou que tenha a possibilidade de se capacitar e atualizar em
cursos e seminarios relativos as suas atribuicoes;

-Estar atento as intervengdes dos representantes de todos os érgdos / instituigées/liderancas,
demonstrar interesse e a importancia da participacdo de cada um, tornando tais intervengées o
mais produtiva possivel.

-Planejar a realizacdo das reunifes e das tarefas em grupo, de forma a criar um ambiente de
solidariedade e de co-responsabilidade;

-Facilitar o processo de comunicagédo, criando um ambiente favoravel e descontraido; estabelecer
relacdes de respeito e confianca com e entre os participantes;

-Ser negociador e flexivel: ndo impor idéias proprias ao grupo.

-Estimular a criatividade a iniciativa em todos os niveis do processo;

-Realizar sistematicamente a tomada de informacdes, avaliando permanentemente todo o processo
do PIRS;

-Acompanhar continuamente o progresso do Projeto, corrigir os desvios, propor estratégicas a
serem implementadas a médio e longo prazo a partir dos dados obtidos no diagnéstico.

11. Plano de Gerenciamento

Administrador do PEV:

Para a coordenagéo das unidades de recebimento, processamento e despacho dos materiais
coletados — PEV,sera necessaria a admissédo de profissional com experiéncia na rotina dessa
atividade, capacitado para o desenvolvimento das seguintes atribuicdes e habilidades:
-Conhecer a realidade dos processos sociais dos catadores,

-Conhecer a rotina do relacionamento com as empresas de reciclagem;

-Saber se relacionar com todos os niveis de pessoas envolvidas no processo;

-Ter conhecimentos técnicos sobre todos os diferentes tipos de materiais, sua forma de selegcao
e embalagem;

-Conhecer todos os passos do processos desde o recebimento dos materiais até o seu despacho;
-Saber controlar e anotar as quantidades de materiais que passam pela unidade;

-Manter controle sobre os pagamentos efetuados a coletores e parceiros;

-Dar treinamento aos selecionadores;

-Demonstrar lideranca e serenidade no trato com os coletores e selecionadores;

-Estimular a criatividade a iniciativa em todos os niveis do processo;

12. Plano de Avaliacao

Todo processo deve possuir parametros para ser periodicamente monitorado visando medir a
eficacia do seu planejamento e implementacdo. Para tanto alguns indicadores previamente
selecionados devem ser aplicados de forma que se possam realizar as afericbes. Sugerimos a
adocéo dos seguintes parametros para afericdo do processo:

-Crescimento do volume total de material coletado;

-Avaliacdo do numero de coletores associados ao Programa;

-Avaliagdo do numero de parceiros associados ao Programa;

-Avaliacdo do incremento de renda dos coletores e selecionadores;

-Avaliacao do numero de residéncias participantes no programa;

-Avaliagdo do nivel de satisfagdo da populagéo;

13. Fatores Chave para o Sucesso do PIRS

-Desenvolver um planejamento estratégico para a implementagéo do PIRS:

-Certificar-se de que o Projeto é exequivel do ponto de vista administrativo e financeiro;

-Contar com um comité composto por representantes de todos os setores da sociedade (NML)
para acompanhar a implementacdo do projeto, e garantir sua continuidade;

-Implementar o Programa em todos os setores da administracao publica;

-Montar-um arcabouco legal, constituido de um Regulamento de Limpeza Urbana;

-Montar uma estrutura administrativa e operacional compativel com as necessidades,
compreendendo instalacdes fisicas, frota, equipamentos, materiais e pessoal;

-Montar uma estrutura técnica voltada para a elaboragédo de projetos, estudos tecnoldgicos,
pesquisas, levantamento de parametros e custos unitarios dos servi¢cos (a serem buscados em
outros municipios com caracteristicas similares) e monitoramento das atividades;

-Ter uma politica voltada para a qualificacdo e valorizagédo profissional, considerando todos os
trabalhadores envolvidos tanto os formais como os informais;

-Ter uma estrutura de comunicagéo, informagéo, registro e arquivo dindmico, voltadas para a
populagéo e para o corpo de colaboradores;

-Desenvolver estratégia de participacao social e relacionamento com a comunidade: NML;
-Desenvolver uma politica de educagdo ambiental nas escolas da rede publica e privada voltada
para a gestdo sustentavel dos residuos sélidos urbanos;

-Ter uma politica e investimentos de apoio aos catadores para a criagdo de sua associacdo e para
demais parcerias visando o fortalecimento das atividades de coleta seletiva e de reciclagem com
a participagdo dos mesmos;

-Ter uma estrutura e mecanismos para fiscalizar tanto o prestador dos servicos quanto as condutas
dos municipes;

-Adotar uma metodologia que promova o controle dos avangos sociais resultantes da implementagéo
do Projeto.

14.Constituicdo da Associacdo dos Coletores de Lixo Reciclavel de Socorro

O PIRS contempla a criagdo do Posto de Entrega Voluntaria ( PEV); do Posto de recebimento e
Armazenamento e a Criacdo da Associacdo de Coletores de Lixo Reciclavel:

-PEV Central: Um Posto de Entrega Voluntaria (PEV) localizado na area urbana para recebimento,
selecdo e embalagem de materiais reciclaveis provenientes da entrega voluntaria dos cidadaos e
dos coletores de rua cadastrados.

-Posto de Recebimento e Armazenamento do material ja selecionado e embalado no PEV Central,
de onde os materiais ja embalados serdo enviados para as empresas recicladoras. Esta unidade
sera edificada na area do aterro sanitario municipal.

14.2: Descricdo da estrutura basica do PEV Central

14.2.1: Localizagao:

Preferencialmente deve se localizar em area préxima ao centro do perimetro urbano, para que seja
de facil acesso a populagédo e cuja distancia ndo limite a atividade dos coletores; dotada de
estacionamento e para estacionamento e manobra de veiculos de grande porte.

14.2.2: Area coberta:

Minimo de 200m? para recepgdo e selecdo e estocagem de materiais reciclaveis;

14.2.3: Area descoberta:

Minimo 500 m? contemplando area para estacionamento de cacambas, depésito de pneus e
inserviveis, area de estacionamento de veiculos particulares;

14.2.4: Estruturas:

Area coberta: Recinto fechado em todo seu perimetro faceando o passeio publico provido de
recursos de acessibilidade, contendo 04 bocas basculantes de facil acesso e manuseio,
devidamente identificadas para deposicdo dos materiais reciclaveis de acordo com sua natureza:
plastico; papel; metais e vidro.

Internamente sob cada boca de recepcdo devera ser instalado sistema de suporte para bags que
permitam sua rapida substituicdo e posterior deslocamento;

Porta de acesso a area externa para recebimento de materiais reciclaveis provenientes de coletores
de rua e caminhdes;

Mesas de recepgdo e separagdo dos materiais;

Area para colocagdo de balancas;

Sistema de suporte para bags de material separado para ser encaminhado para prensagem:
Prensa em local de facil acesso;

Areas livres para circulagdo dos carrinhos;

Sanitarios F & M;

Refeitorio;

Equipamentos para prevencgéo e controle de incéndio.

14.3: Descrigao da estrutura bésica da Unidade de Recebimento e Armazenamento ( a
ser edificada na area do aterro sanitario)

14.3.1: Localizagao:

Visando evitar o acimulo de material ja selecionado e prensado no PEV Central, e facilitar sua
retirada pelas empresas recicladoras, esta estrutura devera ser edificada na area do aterro
municipal,

14.3.2: Area coberta:

Minimo de 200m? para recepcao e selecéo e estocagem de materiais reciclaveis;

Recinto coberto com calhetdes ou telhas metélicas, sem paredes e pé direito suficiente para
facilitar a entrada e manobra de caminhdes, piso em concreto fino, em nivel superior ao aterro,
inclinado para as extremidades, dotado de caneletas em todo o perimetro, com encaminhamento
para caixa externa coletora de efluentes. Dotacdo de sistema de prevencao e controle de incéndio.
Sanitarios e refeitorio isolados da area de depdsito, provido de agua corrente; Plantio de mudas no
entorno.

14.3.3: Area descoberta:

Minimo 500 m?, contemplando area para estacionamento de cagambas, depdésito de pneus, inserviveis
e material resultante de podas de arvores.

14.4: A Associagdo dos Coletores de Material Reciclavel de Socorro.

14.4.1: Introducgéo:

A constituicdo de uma organizagdo de trabalhadores coletores de lixo reciclavel resume-se em
estruturar e gerenciar pessoal e mecanismos para obtencdo e processamento dos residuos
reciclaveis. Em Ultima analise, a constituicdo de uma Associagdo dos Coletores de Lixo Reciclavel
trata-se de um de projeto inclusdo s6cioambiental, capitulo de Politica Social e Gestao de
Empreendimentos Solidarios.

Durante muitos anos o trabalho dos coletores de lixo reciclavel néao foi reconhecido pela sociedade,
ao ponto destes trabalhadores serem identificados como marginais. Além disso, muitos
administradores publicos os tinham como problema ao sistema de limpeza urbana devido a utilizagéo
de espagos publicos como locais de acumulo e segregacao dos materiais, por causarem
engarrafamento de transito e até mesmo por interferéncia na estética urbana.

Com o gradual encarecimento do processo da coleta de lixo em centros urbanos, causando
grandes 6nus a administragéo publica, aliado ao crescimento das discussdes sobre o meio ambiente
e as questdes sociais, esta visdo dos coletores comegou a se reverter e aos poucos estes
cidadaos outrora marginalizados, passaram a conquistar mais consideragéo por parte da sociedade
e dos administradores publicos, convertendo-se em parceiros estratégicos da administracdo das
cidades. Através do apoio do setor publico e da criagdo e estruturagdo de programas de coleta
seletiva de materiais reciclaveis em associagdes ou cooperativas, esta atividade passou a ser
reconhecida como relevante servico prestado a sociedade. No ano de 2002, a atividade de
Coletores de Lixo Reciclavel foi reconhecida como profisséo pelo Ministério do Trabalho. Atualmente
os coletores de materiais reciclaveis séo considerados agentes ambientais e promotores do bem-
estar social.

Na maioria dos casos a constituicdo desta modalidade de associagbes s6 se realiza a partir do
apoio direto do poder publico municipal e de outros agentes da comunidade, mediante o fomento
das ag¢les de estruturacé@o e aporte de recursos junto a fontes de financiamento para a aquisi¢éo
equipamentos e materiais permanentes para equipar as estruturas operacionais e administrativas
da Associagéo.

14.4.2: Organizagdo de uma Associacdo de coletores

As formas mais comuns de organizagdo s@o a Associacdo e a Cooperativa. A principal diferenca
entre a cooperativa e a associagdo é o fato da cooperativa ser uma estrutura com fins lucrativos,
enquanto a associacdo ndo possui fins econdmicos, sendo a receita obtida distribuida entre os
participantes, em conformidade com critérios pré-estabelecidos, podendo parte dela ser
encaminhada & obras sociais de acordo com os estatutos.

A formagdo de uma cooperativa ou de uma associacdo se processa basicamente em trés etapas:
1) A constituicdo; 2) A Implementacéo; 3) A operacionalizagcdo, devendo estes conjunto de etapas
ser encarado COMO um Processo.

N&o se pode perder de vista o fato de que os coletores estdo habituados a trabalhar de forma
autbnoma, o que nos remete ao desafio de implementar um processo de mudangas de habitos e
comportamentos muitas vezes lento, respeitando o tempo necessario para a aceitacdo da nova
realidade.

Neste sentido é fundamental que se contemple no projeto atividades que conduzam a gradual
assimilacdo dos novos procedimentos por parte dos coletores, onde a participagdo do poder
publico sera fundamental, cabendo-lhe atuar como facilitador, implementando as primeiras atividades
necessarias para o sucesso da organizagéo.

O municipio de Socorro ja possui o registro de uma Associa¢do de Coletores, a qual necessita ser
reativada para que possa entrar em atividade.

14.4.3: Comparativo entre Associacao e Cooperativa.

ASPECTOS COOPERATIVA

Socedade de pessoas com fins acondmicos, porém, sem
ing hcratios

Passui capifal social, facilitanda, assim, 2 oblengdo de
financzamentos nas Insttuiches financelras

{0 capial social é formado por quotss — -partes, podendo &
cooperaliva receber doagdes, amprésimas @ oulras formas
e capitalizacio

ASSOCIACAQ

i Sociadade de pessoas fisicas ou juridicas, sem fins lucralivos
Conceito basico e 16 pess0as Hsicas o | 5 lucrs

Sau patrimdnio & formada por laxas panas peles associados
foaghes, ndos & resenas, Nao possul capital socal o que
dificulta a oblengao de financiaments junto &3 instituicies
finanzairas,

Painménio & capital
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14.4.3 Justificativas:

Existéncia de significativo nimero de coletores de lixo reciclavel no municipio de Socorro que por
insuficiéncia de estrutura, organizacéo e apoio do poder publico e da sociedade, ndo conseguem
auferir o melhor rendimento econdmico de seu trabalho: cumprimento da LEI Municipal N° 3299/
2009; cumprimento da Lei Federal N° 12.305, de agosto de 2010 que Institui a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos.

14.4.4: Objetivo Geral

Estruturar mecanismos para coleta e processamento dos residuos reciclaveis no municipio de
Socorro, com o apoio direto da administragdo municipal, organizando a atividade no formado de
Associacdo independente e auto-sustentavel.

14.4.5: Objetivos especificos:

» Aprofundar o conhecimento a respeito da realidade social dos coletores de lixo reciclavel no
municipio:

« Caracterizar a atividade de coleta de lixo reciclavel como ocupacéo profissional auto-sustentavel
e auténoma:

 Criar mecanismos que permitam 0 acesso a inclusao social e a promog¢ao humana e profissional
dos coletores e de seus familiares:

* Integrar os coletores ao segmento da sociedade produtiva, desvinculado-os do rétulo de cidadaos
a margem do processo econdmico estruturado.

14.4.6: Pablico Alvo: Coletores de lixo reciclavel e seus familiares.

14.4.7: Localizagao: Municipio de Socorro — S&o Paulo.

14.4.8: Atribuicdes da Associacdo de Coletores

*Dentre outras deverdo ser as seguintes a atribuicbes conferidas a Associacdo dos Coletores de
Materiais Reciclaveis de Socorro:

-Criacdo de seu corpo diretivo e administrativo;

-Criacdo de seus estatutos;

-Criacdo de mecanismos de autogestédo e sustentabilidade;

-Criar previsdo de receitas e despesas;

-Articular e Celebrar contrato de parcerias e contratos com o poder publico e empresas privadas
para fazer uso das dependéncias, estruturas, materiais e equipamentos disponibilizados pelo
municipio e para a geragdo de suas receitas;

-Identificar e cadastrar todos os coletores de materiais reciclaveis do municipio;

-Realizar diagnoéstico da condicdo de vida dos coletores e suas familias, encaminhando-os aos
servigcos publicos de assisténcia e salde quando for pertinente, realizando frequente
acompanhamento;

*Realizar reuni&o com o coletores informando-os da criagdo da Associagdo e formalizar convite
para que passe a fazer parte dela;

«Criar logistica contendo horario de trabalho, frequéncia e roteiros de coleta e entrega dos materiais,
normas para uso e fiscalizacdo do uso de EPIs e uniformes, dentre outras;

Criar programa atraente de beneficios sociais e profissionais para os coletores e separadores de
forma a manté-los dentro do programa oficial de coleta de materiais reciclaveis do municipio;
*Estabelecer mecanismos que convertam os materiais coletados em valores que serdo rateados
entre os coletores e os separadores e demais providéncias administrativas;

*Elaborar programa de formacgdo continuada e treinamento para os coletores e separadores de
materiais no PEV,

» Criar normas para uso correto da estrutura oferecida pelo poder publico de forma que se
mantenha sua conservacao;

* Realizar continua pesquisa de mercado e negociar com as empresas recicladoras os valores a
serem pagos pelos produtos coletados de acordo com sua natureza;

» Responsabilizar-se e responder por eventuais encargos sociais, trabalhistas e criminais, tributos,
taxas, contribuicbes, seguros e indenizacdes decorrentes da atuacdo da Associagao;

» Promover em parceria com o poder publico palestras sobre educagdo ambiental e incluséo social
promovendo as acgdes de coleta seletiva, os coletores e separadores de materiais reciclaveis,

« Elaborar anualmente e a previsao orgamentaria da associagdo, bem como documento de prestacéo
de contas ao poder publico e a sociedade;

» Permitir ao poder publico a fiscalizagdo do uso da estrutura disponibilizada por este a Associagédo
14.4.9: Previs&@o dos Volumes a serem coletados pela Associacdo de Coletores de
Socorro:

Os residuos sdlidos urbanos, o popular lixo, € composto por materiais organicos, inorganicos,
perigosos e outros. Segundo Abreu (2001). o lixo gerado nas cidades tem aproximadamente. a
seguinte composigdo: 65 - 70% de residuos orgéanicos. 25 - 30 % de residuos inorganicos
(reciclaveis: vidros, papéis, plasticos e metais) e 5% correspondem aos materiais perigosos e
contaminantes (ndo reutilizaveis).

Os residuos inorganicos em sete classes, a fim de facilitar sua separacédo, comercializacdo e
beneficiamento, séo elas: papel/papeléo, plasticos, vidro, rejeitos, de metais, diversos, longa vida
e aluminio que correspondem, respectivamente por: 35%. 15%,16%,18%,8%,4%,2% e 2% do
volume de residuos inorganicos coletados, onde diversos compreendem materiais como: baterias,
pilhas, borracha, madeira, livros (reutilizacdo), pneus, entre outros e rejeitos aqueles que ndo
aceitam reutilizagé@o ou reciclagem, como: fraldas descartaveis, ceramicas, tomadas, entre outros.
Para efeito da determinacéo dos volumes produzidos os especialistas consideram como padrao
uma geracao de 0,65 - 0,80 kg de residuos sélidos por habitante, dos quais entre 25 - 30% s&o de
Residuos Sdlidos Reciclaveis.

Para o caso de Socorro adotaremos para o céalculo uma populacdo (ano base 2010) de 36.000
habitantes - urbana + rural, uma taxa de coleta de residuos sélidos totais feita em 95% da
populagdo, uma geragdo de 0,65 kg de residuos sélidos p/hab; sendo o porcentual de residuos
sélidos de 20%. Desta forma obtemos:

36.000 x 0,95 x 0,65 x 0,20 = 4,5ton/dia de residuos sélidos reciclaveis = 135 ton./més de residuos
sélidos reciclaveis.

Como sabemos que:

-Atualmente sdo coletados 25ton./més pelo servico publico;

-Existem em torno de 15 coletores de rua com uma coleta média diaria de 60 kg = 30 ton/més,
obtemos um volume de residuos Sdlidos Reciclaveis coletado no municipio na ordem de 55 ton/
més, levando a uma taxa de eficacia de 40%.

*Eficacia(%) = ton. Recolhidos/ton. total

Para efeito de céalculo, pensando em fazer uma projecéo de obtencao de receitas para a Associagao
de Coletores de Residuos Sélidos de Socorro entre 2011 e 2016, iremos trabalhar com trés
vetores: 1) crescimento demografico; 2) eficacia do processo; 3) valor médio/ton de material
processado a ser vendido: Serdo mantidos fixos para o periodo os demais vetores: 95% de coleta
dos residuos sélidos totais; 0,65 kg residuos sélidos por habitante e de 20% de residuos solidos
reciclaveis sobre o total de residuos sélidos.

Representar & defender o3 interesses dos associados. Viabilizar e desenvatver atividades de consuma, produgéo, ‘ ‘ y . |(D)Tomés residuos| E)Residuos " ‘
Estimular a melhoria bicnica;  econdmica, social & profissional dos | prestagdo de senvigos, crédilo & comercializagdo, de acorda o A) Hab. B}RESIGUOS‘SDMDS C) Taxa de eficécia sildos recicaveis  Soldos recilaveis {F)Efcacia G‘) \Jalnr H}RBDE.\IG
- assacialos corm 05 nleresses de seus stelos; x1000) fofals (fonimés)  coleta (95%) o | (%) médolton(RS) Protalmés (RS)
inalidades Organizar a8 atividades, de diversas naturezas, de seus assoclados. | Atuar no mercad; fotas (20'%) coletados tonimés
Formar o capacitar seus infegrantes para o rabalho @ avida em | Formar @ capacitar seus integrantes para o irabalho .2 vida M0 | %0 700 667 19 5 4 480,00 26.400,00
pamincade Ecomunade 0| % Tt i1t 13 i B[ 8000 | 60
Conslituicio Winime de duas pessoas, Minirmo de 20 pessoas fisicas, 2012 380 VAl T04 i i o) 540,00 41.580,00
Legilgdo Eugstih.l(il;é? Foderal {arl. 5, incisos XVIla XX g art, 174°, §7) Legislagxa&lmxn;? raf:t.'?:?ia c\;}rl}ﬁ{tilﬂ;iﬁufadlaral fart 5°, 03 | B 753 715 143 8 58 57000 4731000
siiga Civi Incisos XVII @ XXl e art, 174°, §2) Cédigo Civl
Prxda rapresentar os associados am agoes coletivas de sau | Pode representar o5 assotiados em agies colefivas de s u 0 90 10 I 149 b £0 500 26550
Representagdn Interesse. Sn representadas por federagies e confederares, Inferesse, Sao representadas pela OCE em nivel naclo nal e 016 | 396 m 73 17 % 5 640,00 60.800,00
peas OCE os estacos 06 | 40 Tl T 14 10 I
Auilia no processao de comercializagBo dos produtos de seus | Realiza plena atividadz comercial.
Operagies associados. Pode realizar oparagies financeiras e bancdnias usuals. | Realiza operagBes fnanceiras, bancd rias e pode candidatar-
50 8 aquisicies do Governo Fedaral, Previsao da Previséo de . .
Remuneracio Os dirigentes ndo sdo remunerados, mas recabem reembolso das | s dirgentes podem ser remunerados através de pro-abore, Ano |Receita Bruta | Despesas Anuals Recalla Liquida Numero ce Associados prévisio de Recella Anual
G despesas realizadas no desempenho dos cargos senda o valor definido em assembiéa geral Anual (RS) (R$) Anual (RS)  |Ativos (Coletores+ separadares) |Liquida por Associado
Apds a deczsdo em assamblai garal, as sobeas podem ser F " F F
R As sobras das operagles enire 03 associados sdo aplicadas na drviddidas entre 08 associados, de acordo com o volume de <0 416.000.00 17.000,00 499,000,00 <0 19.950,00
ri::ﬂf‘i?rsm prépria associaCAD. Megdcios de ¢ ada um . D estinam-se os minimos de 10% 2012 | 498.000,00 23.000,00 475.000,00 25 19.000,00
T :-5"5_ feFund;d: F‘“UEFI:E ade 5'?5 P; £ PIFU"'dU e 203 | 567.000,00 40,000,00 527.000,00 a0 17.600,00
ssislincia Téenica, Educacional & Socia ; - p e >
Apls a decisdo em assermbli la geral, 85 sobras podem ser 2014 | 631.00000 48.000,00 983,00000 % 16.200,00
As sobras das operagles enfre 05 associados s80 aplicadas na | divididas entre o5 assoclados, de acordo com o volume de 2015 | 724.000,00 5:2,000,00 6/7,000,00 42 16,200,00
Dissolugio prépria associagio niegcios de cada um. Dastinam-se os minimos de 10% para 2016 | 84864000 55 000.00 764.000.00 50l 15.880,00
o Fund de Resera e de 5% para o Fundo de Assistncia
Técnica, Educacional & Social.

Proposta de Projeto para implantacdo do Plano Integrado Residuos Sélidos (Lixo
Reciclavel) - PIRS, Rural e Urbano no Municipio de Socorro.( Lei n° 3299/2009)
ANEXOS
Anexo |: Investimentos iniciais e despesas — ano base 2011

Descrico Quantidade Unidade Valor Unitdrio(R$) Valor Total (R%)
I. Pessoal
Wlotarista ( custo anual) 02 - 36.600,00 50.700,00
Ajudantes (Custo Anual) 04 24.400,00 65.680,00
Gastor do Projeto (Custo Anual) 01 76.375,00 47.000,00
Administrador do PEV (Custo Anual) 01 45.825,00 28.200,00
Figcal 01 36,600,00 22,560,00
L= USRS 216.060,00
Il. Infraestrutura
Reforma e adequacio de edificio . R .
para abrigar o PEV Central 200 m 800,00 160.000,00
Edificagao de Galpao no aterro
sanitario para receblimento e . R
despacho de material ja <l m 0,00 1400000
selecionado e embalado,
Instalacio de gaiolas metalicas 20 200000 40.000.00
para PEV nos bairros ) S e
Pick up Corrier Fiscalizacfo 01 - 30.000,00 30.000,00
Caminhéo toco provido de
carroceria em gaiola telada para m 170,000,00 170,000,00
até Gton.
Carrinhos para coletores de rua 25 - 1.000,00 25.000,00
Carrinhos para transporte interno
na PEV Central e Galpao de G 1.500,00 9.000,00
Embargue
Balanga digital Toledo para até g . -
120 Kg. 02 1.800,00 3.600,00
Balangas para até 02 ton. 02 7.500,00 15.000,00
Fragmentador o 10.000,00 10.000,00
5 USROS 602.600,00
11l Materiais
Uniformes para coletores de rua e .
selecionadores do PEV 60 Kit 200,00 12.000,00
Demais matérias: mesas, cadeiras; . .
armarios, Varios Divarsos 10.000,00
Matarial de limpeza, material e
higiene. 5.000,00
(=1 RO TR 27.000,00 |
V. telefone, luz, agua 12.000,00
V. Despesas com Veiculos (02
caminhdes + 01 Pick up)
Revistes mecanica + troca dleo 6 - 4.000,00
Seguro 03 22.200,00
IPWA — Licenciamento 03 - 14.800,00
Prigus - Un 5.800,00
Combustivels(diesel/gasalina/dlcoal) 6.500 L 13.166,00
TORAL 1ovaeieeiiasbiessossiessansssess b ssessb s b bbb bbsse bbb dis bbbt bbb mese R 59.966,00 |
VI. Comunicagio: Folhetos, apostilas, banners, painéis, anineios, ridio. 20.000,00
VIl. Viagens 6.000,00
VIll. Reserva Contingencial 30.000,00
Total Geral 973.626,00

Previsdo de despesas com Implementagdo do Projeto — Valor Estimado 2011: 973.626,00
Fontes de Recursos:
Secretaria de Meio Ambiente - SP- Ministério das Cidades - Governo Federal
Ministério do Meio Ambiente - Governo Federal

8%
5%, 2%

20%
55%
T% oo
OPessoal B Iinfraestrutura B Materiais
B Servigos B Desp.Veiculos B Comunicagao
B Viagens O Res.Contingencial
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Anexo |: Previsdo de Investimentos iniciais e despesas: 2011
Descricéo:

36.660,00

I. Pessoal:
Motoristas (01: 12 MESES)....cceveeriuriieririieiiiiieeiineenn

Motoristas (02 : 05 meses) .. 14.100,00

Ajudantes (02: 12 meses)  ........... 48.880,00

Ajudante: (02: 05 MESES) iieiiiiee e 18.800,00

Gestor do Projeto (08 MeSeS)  ...ccvvvvveerviiiiiieeennnnns 47.000,00

Administrador do PEV (08 meses)  .......cccccveevnnn. 28.200,00

Fiscal e 22.560,00

Total . 216.060,00

Il Infraestrutura

Reforma e adequacéo de edificio para abrigar o PEV Central ............ 160.000,00
Edificacdo de Galpdo no aterro sanitario ............cccceeeevcueeennns ... 140.000,00
Instalacéo de gaiolas metalicas para PEV nos bairros ... 40.000,00
Pick up Courrier Fiscalizacdo ~  ...ccocovviieiiiiiceen, . 30.000,00
Caminh&o Coleta ..........ccccoeveiinennnn. 170.000,00
Carrinhos para coletores de rua ..... 25.000,00
Fragmentador .........oooooiiiiiiiii e 10.000,00
Carrinhos para transporte interno ......... 9.000,00
Balanca digital Toledo para até 120 Kg ......cccccevveeiiieeniiieiiieeenieen 3.600,00
Balancas para até 02 ton. 15.000,00
TOALL oo 602.600,00
ll. Materiais:

UNITOIMMES. ittt e e e e 12.000,00
Qutros Materiais. . . .................. . 15.000,00
TOtal oo 27.000,00
IV. Telefone LUZ o s 12.000,00
V. Despesas com Veiculos 59.966,00
VI COMUNICAGEAD . . . .+ eeiieeiiiiiiiiee e e e e eiiieee e e e e st re e e e e e s snneneeaeeeesnnnaes 20.000,00
VL VIAQENS. & et e e et e e e e 6.000,00
VIll.Reserva Contingencial .. ... 30.000,00
TOtAl 2001 oo 973.626,00

Anexo Il: Investimentos iniciais e despesas 2012 - 2016
Investimento e despesas em 2012 - Descrigcdo

|. Pessoal:

[ [o] (o (1) 7= NSO PPPPPPPPPPPPPPPPPRt 38.796,00
AJUAANTES ...t 25.864,00
(€121 (o] o [o I = (o 1] (o LRSS 80.958,00
Administrador do PEV... 47.000,00
[ T or= | PP PPPPPPPPPPPPPRPRY 38.796,00
Total v 323.988,00
V. Despesas com Veiculos ... 63.564,00
VI. COMUNICACAD. iivvviiieeeeeiiiirieeeeesesiniereeeeesnninnees 10.000,00
VIll.Reserva Contingencial. .. ................. 20.000,00
Total 2012 ..o 417.552,00
Total 2013 442.000,00
Total 2014 469.000,00
Total 2015 497.000,00
Total 2016 527.000,00

Anexo Ill: Meméria de Célculo — Descricdes e Dimensionamentos — Ano base 2011
| - PESSOAL
1.1 Motoristas caminhfes de coleta
Salario mensal: R$ 1.200,00; Encargos trabalhistas: 135%; Custo total mensal: R$ 2.820,00; N°
saléarios anuais: 13: 36.600,00; N° Salarios anuais ( 2011): 05; Custo total anual: R$ 14.100,00
1.2 Ajudante (02 por 12 meses)
Salario mensal: R$ 800,00; Encargos trabalhistas 135%; Custo total mensal: R$ 1.880,00; Custo
anual 12 meses: 24.440,00; N° salarios anuais ( 2011: 05); Custo total anual: 9.400,00
1.3 Gestor do Projeto
Salario mensal: R$ 2.500,00; Encargos Trabalhistas 135%; Custo total mensal: R$ 5.875,00; N°
salarios anuais ( 2011): 08; Custo Total anual: R$ 47.000,00
1.4 Administrador do PEV
Salario mensal: R$ 1 .500,00; Encargos Trabalhistas: 135%; Custo total mensal: R$ 3.525,00; N°
salarios anuais (2011): 08; Custo Total anual: R$ 28.200,00
1.5 Fiscal
Salario mensal: R$ 1.200,00; Encargos trabalhistas: 135%; Custo total mensal: R$ 2.820,00; N°
Saléarios anuais( 2011): 08; Custo total anual: R$ 22.560,00

Anexo Ill: Memoria de Céalculo — Descrigdes e Dimensionamentos — Ano base 2011
Il - INFRAESTRUTURA
II.1 Edificio para abrigar o PEV Central:
Obras: Edificagao em alvenaria pré moldada, ou em aco, com pé direito de 5m no minimo; cobertura
em telhas metalicas, revestimento interno e externo com argamassa; do piso em concreto
desempenado fino; instalagdo de janelas; adequagdo das escadas de acesso ao piso superior;
adequacédo da parede frontal na face externa para fixacdo de 4 portas de recebimento dos
materiais reciclaveis; construcdo das mesas de separagdo; construgéo do sistema de suporte dos
bags de recebimento de rampas para carregamento; construcéo de cobertura na area externa para
abrigo de material processado 10 x15m, construgéo de defensas e portdes em tela de alambrado;
calcamento da area de carga e descarga com brita fina; construcdo de area de descanso e
refeitério e instalages sanitarias;
Instalacédo de sistema de energia elétrica e hidraulica e esgoto; regularizacao da calgada externa;
instalacéo do sistema de prevencdo de incéndio; pinturas em geral; Instalacéo de estrutura de
Identificacao visual externa.
Valor estimado: R$ 800/m?
1.2 Edificacdo de Galpdo no aterro sanitario para recebimento e encaminhamento de
material ja selecionado e embalado com 200 m?2.
Obras: Sistematizagdo e compactagéo do solo; construcdo dos suportes em postes de madeira
tratada reciclada; construcdo de piso em concreto armado fino; construcao e paredes laterais
baixas, construcao de telhado; construgéo de rampa para carregamento; construcéo de instalagées
sanitérias, instalacdo de sistema de canaletas externas de coleta de agua de lavagem; construgcéo
de caixa coletora de efluentes com sistema de separacao; instalacdo de sistemas hidraulicos e
elétrico; edificagdo de setor de descanso e refeitério.
Valor estimado: R$ 700,00/m?
11.3 Bairros: Gaiolas em estrutura metélicas: 4,0m x 6,0m, revestidas em tela de alambrado, provido
de porta, dispondo de compartimentos especificos identificados para 3 tipos de soélidos reciclaveis
e para sélidos organicos, a ser instalada sobre piso em concreto. Instalagdo de gaiolas
metalicas para PEV nos de concreto inclinado. Valor unitario estimado: 2.000,00
1.4 Equipamentos de coleta mével: Caminhéo
Caminh&o Toco, Reduzido, Tragado, com capacidade para 6 tons a 3 MTS. Carroceria em gaiola
metélica com 7.20 m comprimento x 2.40m Largura x 3,0m de altura.
Valor estimado: R$ 170.000,00
1.5 Veiculo Fiscalizagao:
Pick up Courrier, basico, cor branca:
Valor estimado: R$ 30.000,00

Anexo lll: Memoria de Célculo - Descricbes e Dimensionamentos « Ano base 2011
11.6 Equipamentos de coleta movel: Carrinhos para coletores
Carrinho em estrutura metalica: 1,20m de largura x 2,40m comprimento x 1,0m de altura, provido de
fundo e defensas em telado metalico, sendo uma delas mével, com duas rodas de moto com pneus
inflaveis e terceira roda de borracha (360°) com freio para descanso e manobra, dois varais de
tracdo; cinto de tragdo auxiliar com estrutura de fixacdo; estrutura de identificacdo do programa.
Valor unitario estimado: R$ 1.000,00
11.7. Carrinhos para transporte interno na PEV Central e Galp&do de Embarque:
Carrinho em estrutura metdlica - 1,5 x 1,5 m, base em madeira ou telado, com guardas baixas
(0,15cm), provido de rodas giratérias (360°) , haste mével de tracédo para deslocamento interno de
bags dentro do PEV.
Valor unitario estimado: R$ 1.500,00
lll. Materiais
I11.1. Uniformes completos para coletores de rua e selecionadores Kit contendo: (calca
+ jaleco + bota + camiseta + luvas + 6culos). 02 kits/coletor: Disponibilizar dois kits de
uniformes e EPIs: (20 coletores + 10 selecionadores do PEV ): total 60 kits.

Valor unitario estimado: R$ 200,00
111.2. Outros materiais:
Mesas, cadeiras, armarios, material de limpeza, material de higiene pessoal:
Valor total estimado: R$ 15.000,00
IV. Despesas com Veiculos
IV.1. Caminhdes (02)
-Revisdo anual: Valor anual estimado unitario: 1.500,00
-Seguro Unitario: 6% do valor do bem Custo Unitario: R$ 10.200,00
IPVA: 4% do valor do bem: Custo unitario: R$ 6.800,00
-Pneus: Troca de 03 unidades caminh&o/ano: 2.400,00
-Combustivel: 80 km/cam./dia x 6 km/L x 250 dias/ano = 3.333 L/cam/ano x R$ 1,90/L Valor por
caminhdo/ano: R$ 6.333,00
Pick up (01)
-Revisfes anuais: Valor unitario estimado: 1.000,00
-Seguro: 6% do valor do bem Custo Unitario: R$ 1.800,00
-IPVA Unitéario: 4% do valor do bem: Custo unitario: R$ 1.200,00
-Pneus: Troca de 02 unidades/ano: 500,00
Combustivel: 80 km/cam./dia x 10 km/L x 250 dias/ano = 2.000 L/cam/ano x R$ 2,00/L
Valor ano: R$ 4.000
Anexo IV
Modelo de Planta de Recepcédo e Processamento de Lixo reciclavel - PEV Central
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Anexo V

Evoluciao dos Programas de Coleta Seletiva no Brasil —
1994 — 2010
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Pesquisa Socioecondmica Junto aos Coletores de Residuos Solidos
NUmero:
Nome:
Endereco: _
Endereco do Depdsito de Material Reciclavel
Naturalidade: Cidade
Grau de Instrucao
Estado Civil: Idade Filhos:
01 — Desde quando trabalha com lixo reciclavel?
02 — Possui outra fonte de renda?
Qual?
03 — Sustenta sua familia com esta atividade?
04 - Tem mais alguém da familia que o ajuda com este trabalho?
05 - Porque escolheu este trabalho?
06 — O que acha de pertencer a uma Associacdo de Coletores?
07 - Ja contraiu alguma doenca por estar manuseando Lixo reciclavel?
08 - Algum familiar também ja adoeceu devido trabalhar com lixo reciclavel?
09 — Como faz para recolher lixo reciclavel?
10 — Quanto consegue ganhar com este trabalho?
11 - Recebe algum beneficio (bolsa familia, (R$ ) cesta basica?
12 — Quando tem festa no municipio consegue arrecadar mais?

Estado:

Quem?

Qual?

Outro?

Ana Claudia Teixeira Oliveira Jodo — Chefe de Supervisao de Projetos e Programas
Sociais

LICITACAO

A Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro comunica a todos 0s interessados que se encontram
abertos na Diviséo de Licitagfes 0s seguintes processos:

RESUMO EDITAL — REPUBLICACAO - Processo N° 029/2011/PMES — Pregdo Presencial N°
012/2011. Objeto: Contratagcao de empresa especializada para a prestagao de servicos,
visando o fornecimento e implantacdo de Grades de Seguranca (Tela de Protecdo em
malha), com prestacdo de servicos de instalacdo na EMEF Prof. Eduardo Rodrigues de
Carvalho — Jd. Santa Cruz, conforme especificagdes constantes no anexo Il — Termo de
Referéncia do edital — Projeto Basico. Tipo: Menor Prego por Lote. Encerramento
(credenciamento e entrega dos envelopes N° 01 — Proposta e N° 02 — Documentagédo) das 9h até
as 9h e 30min do dia 15/04/2011. Sessédo de abertura: a partir das 9h e 30min. Periodo de
Disponibilizagdo do Edital: 30/03/2011 a 14/04/2011. Socorro, 28 de marco de 2011.

O Edital completo sera disponibilizado no site www.socorro.sp.gov.br, no link de licitages e
maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Divisdo de Materiais e Compras da Prefeitura
Municipal da Estancia de Socorro, pessoalmente, a Avenida Farmacéutico Oswaldo Paiva, n® 755,
Cubas, Socorro, Sao Paulo, ou pelo telefone (19) 3895-9550, no horario comercial, exceto aos
sébados, domingos, feriados e pontos facultativos, com Silvia.

As datas acima referem-se aos dias Uteis e em que haja expediente na Prefeitura Municipal da
Estancia de Socorro, quer seja, excluindo-se os sabados, domingos, feriados e pontos facultativos,
bem como no horario das 8h 30min as 17h.

Silvia Carla Rodrigues de Morais — Pregoeira

Processo N° 045/2011/PMES — Tomada de Pregos N° 007/2011. Objeto: Contratacao de
empresa especializada na prestagdo de servicos de obras, visando a Revitalizagdo das
Pontes localizadas na Avenida Coronel Germano, Rua XV de Novembro e Rua Joéo
Leonardelli, neste Municipio de Socorro, com fornecimento de materiais, nos termos
do Convénio n° 093/2010 (PMES x DADE) - Processo DADE n° 4.115/2010. Tipo: Menor Preco
Global. Encerramento para a entrega dos envelopes N° 01 — Habilitagdo e N° 02 — Proposta até as
9h 30 min do dia 27/04/2011, e reunido de Licitacédo as 9h e 40min. Periodo de Disponibilizagao do
Edital: 04/04/2011 a 20/04/2011. Cadastramento: até 25/04/2011. Visita Técnica: 05/04/2011 até
26/04/2011, no horéario das 8h e 30min até as 10h e 30min e das 13h até as 17h, exceto aos
sébados, domingos, feriados e pontos facultativos, que devem ser agendadas com o Departamento
de Planejamento e Urbanismo, pelo fone: (19) 3855-9622 ou via e-mail
planejamento@socorro.sp.gov.br, com o Arqt. Joel de Jesus Félix ou Argta. Ada Rita de Toledo
Moraes. Taxa de Edital: R$ 15,00. Socorro, 29 de margo de 2011.

Obs: No ato de pagamento da taxa, serdo fornecidas: cépia do edital, memorial descritivo,
cronogramas, planilhas orcamentarias e minuta de contrato, e cd-room com cépias
das plantas necessarias.

No sitio eletrdnico da municipalidade (www.socorro.sp.gov.br) serdo disponibilizadas informacdes
bésicas sobre o certame e maiores informag8es poderédo ser obtidas junto & Divisdo de Licitagdes
da Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, pessoalmente, a Avenida José Maria de Faria, n°
71, centro, Socorro, Sao Paulo, ou pelo telefone (19) 3855-9610, com Alexandra, Giuliana, Filomena,
Sorahila ou Luzia. As informacdes poderdo ser obtidas no horario comercial, exceto aos sabados,
domingos, feriados e pontos facultativos.

As datas acima referem-se aos dias Uteis e em que haja expediente na Prefeitura Municipal da
Estancia de Socorro, quer seja, excluindo-se os sabados, domingos, feriados e pontos facultativos,
bem como no horario das 8h 30min as 17h.

Alexandra Aparecida de Mello — Chefe da Divis&o de Licitacdes
PORTARIA N° 5546/2011

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, do servico publico municipal, Luis Donizetti Felippin - C.P. 34670 - Série
000132 — SP, ocupante do emprego em comissdo de Chefe da Divisdo de Tesouraria, a partir de
23 de Marco de 2011.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 14 de Margo de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5559/2011

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear em virtude de contrato por tempo determinado conforme Lei Municipal n°® 3.077/
2005, obedecendo a ordem de classificacdo do concurso publico Edital n°® 01/2007 para ocupar o
emprego de Professor de Educacédo Bésica | - PEB |, no periodo de 14 de Margo a 16 de
Dezembro de 2011, substituindo inicialmente a licenga maternidade e a prorrogacdo da mesma
Professora Vanessa Martins T. de Toledo.
- Eliza Mara Oliveira Santos - C.P. 95896 - Série 00632-MG.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 18 de Marco de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5560/2011

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1° - Admitir Luis Donizetti Felippin, C.P. 34670 - Série 000132-SP, para ocupar 0 emprego
permanente de Carpinteiro - referéncia 17, a partir de 24 de Marco de 2011, em virtude de
aprovacao em concurso publico - Edital n® 01/2007.

Art. 2° - Nomear o0 mesmo a partir de 24 de Mar¢o de 2011, para ocupar 0 emprego em comissao
de Chefe da Divisdo de Tesouraria, referéncia 35.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 23 de Margo de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5561/2011

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1° - Desligar do Servigo Publico Municipal, a pedido, Luana de Paula Monteiro, C.P. 55007
— Série 002152-SP, ocupante do Emprego Permanente de Professor de Educacéo Bésica | - PEB |,
a partir de 18 de margo de 2011.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 23 de Margo de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5562/2011

Nomeia Comissao para o recebimento definitivo das obras a serem realizadas no
exercicio de 2011 nos moldes estabelecidos nos Processos Licitatérios.
MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1° - Ficam designados os funcionarios municipais, para, sob a presidéncia do primeiro nomeado
integrarem a Comiss@o Municipal para recebimento definitivo das obras a serem realizadas no
exercicio de 2011, nos moldes estabelecidos nos Processos Licitatorios:
- Joel de Jesus Felix - Diretor Depto de Obras, Servicos e Estradas Rurais.
- Ada Rita de Toledo Moraes - Chefe da Arquitetura e Urbanismo.
- Ubirajui Elesbdo Junior - Chefe da Divisdo de Agronegocios.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Portaria n° 5474/2011 de 11 de Janeiro de 2011.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 24 de Marco de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5563/2011

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar por igual periodo os prazos constantes das Portarias n°s 5491/2011e 5492/
2011 de 26 de janeiro de 2011, nos termos do artigo 57 da Lei n°® 3348/2010.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 25 de Margo de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5565/2011

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1°. Revogar a Portaria n® 5544/2011 de 14 de marco de 2011, retornando o servidor Antonio
Carlos Bertoletti, C.P. 96779 - Série 002082-SP, ao emprego em comissdo de Chefe da Divisdo
de Manutencgdo e Controle de Frotas, referéncia 35.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 28 de Margo de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5566/2011

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1° - Admitir, em virtude de aprovagdo em concurso publico Edital n® 01/2011, para ocupar o
emprego permanente de Almoxarife, referéncia 19, Marcelo Mantovani Fratini - C.P. 043095-
Série 002623-SP, a partir de 28 de Marco de 2011.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, 28 de Marcgo de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5567/2010

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear em virtude de contrato por tempo determinado conforme Lei Municipal n°® 3.077/
2005, obedecendo a ordem de classificacdo do concurso publico Edital n°® 01/2007 para ocupar o
emprego de Professor de Educacao Basica Il - PEB Il (Educagao Artistica), no periodo de 28
de Margo a 15 de Julho de 2011, substituindo inicialmente a licenga-salde da Professora Marcia
Dall Olio Pioli junto ao INSS.
- Marcelo Martinez Soriano - C.P. 02744 - Série 000212-SP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Prefeitura Municipal da Esténcia de Socorro, 28 de Margo de 2011.
Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita Municipal

DECRETO N°2933/2011

“Regulamenta a Lei N° 3420, de 10 De Dezembro De 2010, que disp6e sobre a qualificagéo
de entidades sem fins lucrativos como Organizacdo Social no Ambito do Municipio de
Socorro e da outras providéncias”. ~
MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA, PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:
Art. 1° A qualificacdo de pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como
Organizacdes Sociais e a respectiva desqualificagdo, previstas na Lei n° 3420/2010, de 10 de
dezembro de 2010, observardo as normas previstas neste Decreto.
Art. 2° O pedido de qualificagdo como Organizag¢des Sociais (OS), formulado por pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa
cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, a protecédo e preservacdo de meio ambiente, a cultura
e a saude, e que atenda aos requisitos estabelecidos na Lei n°3420/2010, de 10 de dezembro de
2010, sera encaminhado a Diretoria Municipal de Administragdo, por meio do preenchimento de
requerimento escrito, conforme modelo constante no Anexo | deste Decreto.
Art. 3° O requerimento mencionado no artigo anterior se fard acompanhar dos seguintes
documentos:
| - copia autenticada do seu ato constitutivo devidamente registrado em cartério de registro de
pessoas juridicas, dispondo sobre:



