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EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE N° 01/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE
SOCORRO/SP, usando das atribuicbes legais, torna publico que realizara na
forma prevista na Lei Ordinaria Municipal n°® 3.077/2005, no Decreto Municipal
n°® 4.036/2020 de 23 de margo de 2020 e no Decreto Municipal n° 4.063/2020
de 11 de maio de 2020, a abertura de inscricdes para o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para a Contratacdo Emergencial e por tempo
determinado, de profissionais para autagdo junto a Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Socorro/SP.

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regido pelas
instrucbes especiais constantes do presente instrumento elaborado em
conformidade com os ditames da Consolidagcédo das Leis do Trabalho e demais
legislagdes vigentes e pertinentes.

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e as contratagcdes
decorrentes do presente processo seletivo terdo vigéncia de no maximo 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo em caso de
necessidade, mediante ato do Executivo Municipal.

CAPIiTULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O recrutamento de pessoal para a contratagdo de acordo
com a Lei Ordinaria Municipal n°® 3077/2005, o Decreto Municipal n® 4036/2020
de 23 de margo de 2020 e o Decreto Municipal n°® 4063/2020 de 11 de maio de
2020, sera feito por meio de processo seletivo simplificado de analise
curricular. O curriculo vitae de cada candidato sera analisado por uma
Comissdo de Avaliacdo composta por integrantes da Secretaria
Municipal de Saude e por profissionais da rede, de acordo com sistema
de pontuacdo que constara a qualificacdo, experiéncias, e habilidades
especificas do candidato, devidamente comprovados.

12 - E de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este processo seletivo, divulgadas no site www.socorro.sp.gov.br e no Jornal
Oficial de Socorro. Os candidatos classificados em razado da urgéncia e apos
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analise e aprovagao, serdo convocados imediatamente para tomarem posse,
perdendo o direito a vaga se nao obedecerem a este prazo.

1.3 - Os cargos e as vagas (total de vagas ofertadas, a carga
horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos), s&o os estabelecidos na tabela abaixo:

Cargos Vagas [Carga Vencimento Requisitos
Horaria |mensal
Semanal
Enfermeiro 04 40 R$ 1.966,24  (Curso Superior Completo €
registro no Coren
Técnico del 10 40 R$ 1.285,99 Ensino Médio com curso
Enfermagem especifico de Técnico

de Enfermagem e
registro no Coren

Servente 04 40 R$ 1.141,78 Alfabetizado

Fisioterapeuta | 02 |40 R$ 1.966,24  (Curso Superior em
Fisioterapia e Registro no
CREFITO.

Operador del 01 40 R$ 1.141,78 Ensino Médio com Curso

Raio X Técnico e Registro no
Conselho Regional de
Radiologia.

Fonoaudidlogo | 01 40 R$ 1.966,24 Curso Superior em
Fonoaudilogia e Registro
no C.R.F.

1.4 - As atribui¢gdes dos cargos séo as constantes do Anexo |
do presente Edital.

1.5 - Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas
contidasneste Edital é requisito essencial para a inscricdo e para participagao
desse processo seletivo.

1.6 - O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender
as normas deste Edital sera eliminado do processo.
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CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1 - A inscrigao implica na aceitagao, por parte do candidato,
de todos os principios, normas e condi¢gdes do Processo Seletivo Simplificado
estabelecidos no presente Edital e na legislacéo pertinente.

2.1.1 - O candidato sera responsavel pelas informacdes
prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e omisséao, e
devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse
especificados neste Edital.

2.1.2 - Para se inscrever, o candidato devera atender as
condicbes para provimento do cargo e as inscricbes serdao feitas
exclusivamente via internet, através do e-mail:
processoseletivo@socorro.sp.gov.br, no periodo de 09 a 13 de abril 2021, até
as 17h, devendo para tanto, o interessado proceder da seguinte forma: a)
enviar a Ficha de Inscrigdo preenchida e anexar o Curriculo, os titulos/cursos
(documentos comprobatérios) e a comprovagao de Experiéncia, comprovadas
através de registro em Carteira de Trabalho ou Certiddo expedida pelo 6rgéo,
digitalizadas.

2.1.3 - Quando da posse, o candidato devera comprovar
obrigatoriamente os seguintes requisitos:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12

da Constituicao Federal;

b) ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagbes militares (quando do
sexo masculino);

e) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio
das atribui¢des do cargo, comprovada por avaliagado médica oficial;

f) n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno
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exercicio de seus direitos civis e politicos;

g) ndo ter sido demitido ou exonerado de servigco publico
(federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo
(por justa causa ou a bem do servigo publico);

h) ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os
acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

i)possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, inclusive
quando exigido Registro no 6rgado de classe o candidato devera apresentar
situagao ativa e regular perante 0 mesmo, nos moldes constantes do presente
edital.

CAPITULO 3 - CRITERIO DE SELECAO E
CLASSIFICAGAO

3.1 Os critérios de avaliacdo e aprovacdo do presente Processo Seletivo
acontecerdo mediante Avaliacdo dos Curriculos e Titulos realizada por
Comisséao de Avaliagao.

3.2 Serdo considerados os seguintes titulos no processo seletivo, com a
respectiva pontugao para classificacao, conforme a Tabela abaixo:

|. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO QUANTIDADE DE | PONTUACAO
ANOS

Experiéncia profissional | Até 1 0

comprovada. Acima de 1 até 2 2
Acima de 2 até 3 4
Acima de 3 até 4 6
Acima de 4 até 5 8
Acima de 5 até 6 10
Acima de 6 até 7 12
Acima de 7 até 8 14
Acima de 8 até 9 16
Acima de 9 18
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ll. DIPLOMAS E CERTIFICADOS EXPEDIDOS PELAS INSTITUICOES
COMPETENTES

FORMAGCAO ACADEMICA

TITULOS

COMPROVANTE/DESCRI-
CAO

QUANTIDADE

MiNIMA DE

COMPROVACOES

PONTUA-
cAo

Doutorado

Diploma de conclusao do
curso de pods-graduagao
em nivel de doutorado
(titulo de doutor) na area
de atuacdo. Também sera
aceito
certificado/declaragdo  de
conclusdo de curso de
Doutorado, desde que
acompanhado de historico
escolar.

1

7

Mestrado

Diploma de conclusdo do
curso de pos-graduagao
em nivel de mestrado
(titulo de mestre) na area
de atuagdo. Também sera
aceito

certificado/declaragdo  de
conclusdo de curso de
Mestrado, desde que
acompanhado de histdrico
escolar

Especializa-
cao

Certificado de conclusao
de curso de pods-graduagao
em nivel de especializagao
lato sensu, com carga
horaria minima de 360h/a.

Especializa-
cao

Certificado de conclusdo
de curso de pds-graduagao
em nivel de especializagao
lato sensu, em fisioterapia
respiratéria  ou cardio
respiratoria ou intensivista,
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com carga horaria minima
de 360h/a.
Curso de Certificado de concluséo 1 1
Extensao de curso de extensdo com
carga horaria superior a 50
horas

CAPITULO 4- DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO

4.1 A classificagao dos candidatos sera definida por Cargo.

4.2 A classificagao final dos candidatos sera feita na ordem decrescente da
nota final.

Em caso de empate, a classificacdo se dara a partir dos seguintes critérios:

a) maior idade.

b) maior pontuagao na Titulagdo (Doutorado, Mestrado ou Especializa¢do).

4.3 Os candidatos classificados e ndo convocados integrardo um banco de
reserva pelo periodo em que vigorar este Edital, podendo ser convidados a
assumir vaga, de acordo com a classificagao.

4.4 A Classificacao Preliminar sera divulgada no site www.socorro.sp.gov.br e
no Jornal Oficial de Socorro.

4.5 O prazo para apresentar recurso contra a lista de Classificagao Preliminar
podera ser encaminhado para o e-mail processoseletivo@socorro.sp.gov.br no
periodo de 16 a 20 de abril de 2021 as 17 horas. Os e-mails recebidos
posterior a essa data serao desconsiderados.

4.5.1 O recurso, para ser aceito, devera descrever com clareza o ponto de sua
irresignacao e assinado pelo candidato.

4.5.2 Nao sera aceito nenhum tipo de documento que deveria ser entregue no
ato da inscrigao, no periodo de recurso.

4.6 A publicacao do resultado dos recursos contra a Classificacdo Preliminar
sera divulgada no site www.socorro.sp.gov.br e no Jornal Oficial de Socorro.
4.7 Serao desconsiderados pela Comissao os questionamentos enviados fora
do prazo e aqueles que nao estiverem devidamente justificados e
fundamentados. Uma vez julgados os recursos apresentados, sera emitida a
Classificagao Final, a qual ndo caberao recursos administrativos adicionais.
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CAPITULO 6 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1- A inscricao do candidato implicara a completa ciéncia
e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e das
demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

6.2- A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a néao
apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de
responsabilizagao nas esferas administrativa, civel e penal.

6.3- A convocagao para a admissao dos candidatos
habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao, obedecendo
as vagas disponibilizadas no edital.

6.4 - O periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado n&o gera a obrigatoriedade de aproveitar os candidatos
classificados e tem validade de 90 (noventa) dias a partir de sua
homologagao, admitindo prorrogagcéo a critério da autoridade competente
mediante justificativa.

6.5 — As contratagdes decorrentes do presente processo
terdo vigéncia por no maximo 90 (noventa) dias prorrogavel por igual periodo
uma unica vez.

6.6 - Todos os casos, problemas ou questdes que
surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Administragdo Publica.

Socorro, 08 de abril de 2021

Josué Ricardo Lopes
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

| - TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao Sumaria — Compreende as tarefas que se destinam a acompanhar
os servicos de enfermagem nas unidades de saude, zelando pelas metas e
rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos pacientes.

Descricdao Detalhada — Auxiliar na elaboragdao do plano de enfermagem,
baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a
ser prestada pela equipe, no periodo de trabalho;

Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as doengas
transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de
treinamento e reciclagem, para manter os padrdes de assisténcia aos
pacientes;

Participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de
suplementacéao alimentar, para prevencao da desnutricao;

Executar diversas tarefas de enfermagem, como administragdo de sangue e
plasma, controle da pressdo venosa, monitorizardo e aplicacdo de
respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar
maior bem-estar fisico e mental aos pacientes;

Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo normas e rotinas preestabelecidas, para realizacdo de exames,
tratamentos e intervengdes cirurgicas;

Executar todas as atividades do Auxiliar de Enfermagem;

Participar da supervisdo e orientagdo das atividades de enfermagem do
pessoal auxiliar;

Assistir ao enfermeiro em programas de Vigilancia Epidemiolégica;

Assistir ao enfermeiro na execugdo dos programas e nas atividades de
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assisténcia integral a saude individual e de grupos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco;

Assistir ao enfermeiro na execucédo dos programas de higiene e seguranga
dotrabalho e de prevencgao de acidentes e de doengas ocupacionais;

Manusear equipamentos especiais;

Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de
enfermagem,verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Requisito: Ensino Médio com Curso Especifico de Técnico de Enfermagem e
Registro no COREN.

Il - ENFERMEIRO

Descricdo Sumaria — Compreende as tarefas que se destinam a executar
servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecao e a recuperacao da saude individual ou coletiva.

Descricdo Detalhada — Executar diversas tarefas de enfermagem como:
administracdo sangue e plasma, controle de pressao arterial, aplicacao de
respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social
aos pacientes;

Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em casos de acidente ou
doenca, fazendo curativos ou imobilizagdes especiais, administrando
medicamentos, para posterior atendimento médico;

Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando
sobre o0 uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de
acordocom a prescrigdo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente;

Manter os equipamentos e aparelhos em condicbes de uso imediato,
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verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua
substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem;

Supervisionar e manter salas, consultérios e demais dependéncias em
condigbes de uso, assegurando sempre a sua higienizagdo e limpeza dentro
dos padrdes de seguranga exigidos;

Promover a integragdo da equipe como unidade de servico, organizando
reunides para resolver os problemas que surgem, apresentando solugdes
através dedialogo com os funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes;
Desenvolver o programa de saude da mulher, orientagcbes sobre o
planejamento familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a
importancia dopré-natal, etc.;

Efetuar trabalhos com criangcas para a prevengdo da desnutricao,
desenvolvendo programa de suplementacgao alimentar;

Executar programas de prevencdo de doencas em adultos, identificacdo e
controle de doengas como diabetes e hipertensao;

Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integragdo familiar,
educacéao sexual, prevengao de drogas etc.;

Executar a supervisao e controle de equipamentos e materiais de consumo;

Participar de reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem,
visando o aperfeicoamento dos servigos prestados;

Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha
de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a
evolucao da doenca e possibilitar o controle da saude;

Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades,
elaborando escalas de servicos e atribuicbes diarias, especificando e
controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem,;

Organizar e/ou participar em bancas examinadoras, em assuntos especificos,
Nnos concursos para provimentos de cargos e contratagdo do pessoal de
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Desenvolver ou colaborar em pesquisas na area de saude e de enfermagem
que resultem no desenvolvimento da tecnologia apropriada a assisténcia a
saude;

Participar na elaborag&o e operacionalizagédo do sistema de referéncia e contra
referéncia no atendimento a saude da populacéo;

Participar em projetos de construgao e reforma de unidades de saude;

Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de Saude
Publica e em rotinas aprovadas pela instituicdo de saude;

Prescrever cuidados de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdées imediatas;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Requisito: Curso Superior Completo e Registro no COREN.

Ill - SERVENTE

Descricdo Sumaria — Compreende as tarefas que se destinam a executar
servicos de limpeza e higienizacdo de ambientes, de auxilio em cozinhas e
outros e preparo de café, cha e outros, zelando pela ordem e limpeza.

Descrigao Detalhada — Efetuar a limpeza e higienizagdo de sanitarios, salas,
patios e assemelhados, utilizando-se de utensilios manuais e materiais de
limpeza, como detergentes, desinfetantes e etc.;

Efetuar limpeza de salas de aula, varrendo o chéao, limpando vitrais, portas,
lousas, etc.;

Providenciar a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior
utilizagao;

Preparar e servir café, cha, sucos e agua, para atender funcionarios e
visitantes da unidade;
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Efetuar a limpeza e higienizagdo da cozinhas, lavando pisos, pegas, azulejos,
para manter um bom aspecto de higiene e limpeza;

Auxiliar no preparo de refeigbes ou merenda escolar, lavando e cortando
verduras e legumes, separando ingredientes, etc.;

Receber, armazenar e controlar estoque de materiais necessarios ao
desenvolvimento de seus servigos, requisitando sua reposi¢cao sempre que
necessario;

Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados
pelo superior imediato, compativeis com sua area de atuacédo, competéncia e
conhecimento.

Requisito: Alfabetizado.

IV - FISIOTERAPEUTA

Descricdo Sumaria — Compreende as tarefas que se destinam a tratar
meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes
vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia,
eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducacao muscular, para obter
0 maximo de recuperacao funcional dos érgéos e tecidos afetados.

Descricao Detalhada — Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e
acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular,
de verificagao de cinética e movimentacao, de pesquisa de reflexos, provas de
esfor¢o, de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade
funcional dos 6rgaos afetados;

Planejar e executar tratamentos de afecgbes reumaticas, osteartroses,
sequelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdgenas e
de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos
especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as
consequéncias dessas doengas;

Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com proétese,
para possibilitar sua movimentacao ativa e independente;
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Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afecgcbes dos
aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em
exercicios de ginasticas especiais, para promover corre¢cdes de desvios de
postura e estimular a expansao respiratoria e a circulagdo sanguinea;

Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas
psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para promover a descarga ou
liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade;

Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia,
orientando-os na execucgao de tarefas, para possibilitar a execugéo correta de
exercicios fisicos e a manipulagao de aparelhos mais simples;

Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando
informes, documentos e pareceres, para avaliagao da politica de saude;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Requisito: Curso Superior em Fisioterapia e Registro no CREFITO.

V — OPERADOR DE RAIO X

Descricdo Sumaria — Compreende as tarefas que se destinam a executar
exames radioldgicos, sob a supervisdo do médico radiologista, posicionando
adequadamente o paciente e acionando o aparelho de Raios-X.

Descrigdo Detalhada — Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao
tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execugdo do
trabalho;

Colocar os filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e numeros
radiopacos no filme, para bater as chapas radiograficas;

Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de
qualquer joia ou objeto de metal, para assegurar a validade do exame;

Colocar o paciente nas posicoes corretas, medindo as distancias para
focalizagao da area a ser radiografada, para obter chapas mais nitidas;
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Acionar o aparelho de Raios-X, observando as instrugdes de funcionamento,
para provocar a descarga de radioatividade sobre a area a ser radiografada;

Registrar o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e
requisitantes, para possibilitar a elaboracdo do boletim estatistico;

Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor,
verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servicos;

Manter a ordem e a higiene no ambiente de trabalho, seguindo normas e
instrugdes, para evitar acidentes;

Pode operar maquinas reveladoras automaticas para revelagao, fixacao e
secagem de chapas radiograficas;

Executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.

Requisito: Ensino Médio com Curso Técnico e Registro no Conselho Regional
de Radiologia.

VI - Fonoaudiologo

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a identificar problemas ou
deficiéncias ligadas a comunicagao oral, empregando técnicas proprias de
avaliacao e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicgao, para possibilitar
o aperfeicoamento e/ou a reabilitacdo da fala.

Descrigdo Detalhada

- Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de
linguagem, audiometria, gravagao e outras técnicas préprias, para estabelecer
o plano de treinamento ou terapéutico;

- Orientar o paciente com problemas de linguagem e audi¢do, utilizando a
logopedia e audiologia em sessodes terapéuticas, visando sua reabilitagao;

- Orientar a equipe pedagdgica, preparando informe e documentos sobre
assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lhe subsidios;

- Controlar e testar periodicamente a capacidade auditiva dos servidores,
principalmente daqueles que trabalham em locais onde ha muito ruido;

- Aplicar testes audiométricos para pesquisar problemas auditivos;

Secretaria Municipal de Saude
Av. José Maria de Faria, n2 71 — Fone: 19 3855.9639 — e-mail: saude@socorro.sp.gov.br
WWW.SOCorro.sp.gov.br



> GOVERNO MUNICIPAL DA ESTANCIA DE

@f Prefeitura Municipal da _:—Y.I % e {.~
‘W EStanCIa de Socorro :I'F!AB.PtHANDO POR UM FUTURO SU:’ENTAVET_

ADMINISTRAGAD 2021-2024

- Determinar a localizagao de lesao auditiva e suas consequéncias na voz,
fala e linguagem do individuo;

- Orientar os professores sobre o comportamento verbal da crianga,
principalmente com relagao a voz;

- Atender e orientar os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de
comunicagao detectadas nas criangas, emitindo parecer de sua especialidade
e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducacao e a
reabilitacao;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pela superior imediato.

Requisito: Curso Superior em Fonoaudilogia e Registro no C.R.F.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Nome do candidato:

Cargo Pretendido:

RG
CPF

Data de nascimento / /

Telefone ()
E-mail

*Obrigatério Numero COREN ou CRP

*Obrigatorio Endereco:

Vem requerer a inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, declarando que
atendo

as condicbes estabelecidas Edital, sob pena das responsabilidades civis e
criminais.

Nestes termos, pede deferimento.

, de 2021.

Assinatura
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