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RESOLUCAO COMDEMA N° 01/2021
O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Socorro (COMDEMA), no uso das
atribuicées que lhe confere a Lei Municipal n° 4319, de 20 de abril de 2021, em especial o
paragrafo unico do artigo 12°, apresenta a resolucdo 01/2021.

Art. 1°. FicaAprovado o Regimento Interno do COMDEMA, nos termos do anexo Unico da presente resolugao.
Art. 2°, Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Socorro, 26 de Abril de 2021

Giulia Defendi Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (COMDEMA)

ANEXO UNICO
CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADE
Art. |. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA — é um 6rgio paritario, colegiado,

normativo, deliberativo, consultivo e de assessoramento a Prefeitura Municipal de Socorro nas questdes
relacionadas ao meio ambiente e ao desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art.2. Ao COMDEMA compete:

| - Assessorar o Poder Executivo na elaboracao do Plano Diretor de Conservagao do Meio Ambiente do

Municipio de Socorro nos termos da lei ambiental, que devera ser aprovado por resolugio do COMDEMA e

c,ue orientara a execucao da politica municipal de meio ambiente; » . .

Il - participar da elaboragdo dos planos e programas da Prefeitura Municipal, que tenham impactos diretos ou

indiretos na protegao, conservagao e recuperagao do meio ambiente local e melhoria da qualidade de vida da

Fopulagao do Municipio; . ,

Il - elaborar resolucdes e padroes de qualidade ambiental, a serem respeitados no municipio de Socorro,

referentes ao uso dos recursos naturais e as atividades causadoras de poluicao ambiental sob qualquer forma,

respeitados os padrées estaduais e federais; -

IV - regulamentar leis municipais, por meio _de resolugdes, para estabelecer limites mais rigorosos para a
ualidade ambiental ou facilitar a acao do 6rgao executivo; _ ;

- requisitar, sempre que for necessario, a quaisquer orgaos publicos ou privados, municipais, estaduais ou
federais, informagdes que digam respeito as suas competéncias institucionais;

VI - participar e opinar sobre a criagao de unidades de conservagao ou areas de especial interesse natural,
ecologico, historico,arqueoldgico, cultural,urbanistico e turistico,nos termos da legislacao em vigor, funcionando
como Conselho Gestor, caso nao haja um conselho especifico para cada Unidade de Conservagao Municipal;
VII - fornecer e produzir, em atendimento a solicitacio fundamentada e no limite de suas competéncias,
para qualquer cidadao, orgao da prefeitura ou entidade da sociedade civil sediada no municipio, informagdes
referentes a qualidade ambiental do municipio ou a processos que tramitem no COM \; .
VIII - incentivar e apoiar a realizagdo de programas e projetos de educagdo, conservagao e recuperagio
ambientais no municipio;

- comunicar ao Ministério Plblico e aos demais 6rgaos competentes, as agressoes ambientais ocorridas
ou por ocorrer dentro do municipio, que tenham chegado ao seu conhecimento, atuando preventivamente,
sempre que possivel; . .

- deliberar sobre a criagdo e aplicagdo dos recursos do FUMDEMA, bem como monitorar e avaliar as
atividades apoiadas pelo referido fundo;

X| - estabelecer critérios e normas para uso dos recursos do FUMDEMA mediante Resolugio;

XII - Assessorar o poder executivo municipal nas questdes relativas ao uso do solo urbano ou rural e aprovar o
Zoneamento Turistico e Ambiental, Zoneamento Econémico e Ecolégico (ZEE) do Municipio ou zoneamentos
de similar fungao, respeitando-se o Plano Diretor e os demais zoneamentos eventualmente elaborados pelo
Poder Publico estadual ou federal;

XIII - Deliberar, previamente a aprova¢io pela Camara Municipal de Vereadores, sobre quaisquer alteragdes no
Plano Diretor P’ﬁmici al ou Lei de Uso e Bcupagio do Solo que possam afetar o meio ambiente do municipio.
V - sugerir aos poderes executivo e legislativo a criagao e alteragao de leis referentes ao meio ambiente.
XYV - Emitir prévio parecer quanto a aprovacao de loteamentos, parcelamentos do solo, alteragdes no tragado

vidrio e abertura de novas vias publicas.
VI - Deliberar sobre o licenciamento ambiental de competéncia municipal.
XVII - Opinar em projetos nao expressamente submetidos ao COMDEPﬁA, desde que haja fundado receio de
impacto ambiental. i
XVIII - Exercer o controle social sobre os servigos publicos de saneamento.

CAPITULO IIl - DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art.3. O COMDEMA é composto pelos seguintes 6rgaos:
| - Plenaria;

Il - Diretoria;

Il — Secretaria Executiva;

IV - ComissGes permanentes ou temporarias.

SECAO I - DA PLENARIA

Art.4 . A plenaria é o foro maximo de deliberagio do COMDEMA e sera formada por 14 (quatorze) membros
titulares com seus respectivos suplentes, como se segue:

l. Seteé(lﬂ) representantes do Governo Municipal e seus resBectivos suplentes:

a um representante da Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

b um (01) representante do Departamento Desenvolvimento Rural;

c um (0l) representante da Secretaria de Administracdo e Planejamento, da drea de Urbanismo ou
anejamento Urbano;

um (01) representante da Secretaria de Educacao;

e um (01) representante do Departamento de Fiscalizacao e Postura;
f) um (01) representante da Secretaria de Servigos;
g) um (0I) representante da Defesa Civil

Il. Cinco (05) representantes_da Sociedade Civil Organizada (associagoes, fundagSes, 6rgaos de classes ou coo-
perativas) com sede e atuagdo no municipio de Socorro e seus respectivos suplentes, sendo no minimo duas
Instituicoes com atuagao na area ambiental ou do desenvolvimento sustentavel;
l1l. Dois (02) representantes de Categorias Profissionais ligadas a area ambiental e seus respectivos suplentes,
mais especificamente os bidlogos, ecologos, gestores ambientais, engenheiro agronomo, engenheiro florestal,
ﬁaografo, urbanista ou areas afins. i

rt. 5. A indicagdo dos membros titulares e suplentes sera realizada conforme segue:
| — Representantes do Governo Municipal: a indicagao sera encaminhada mediante oficio assinado por seus repre-
sentantes legais, no prazo de quinze dias ap6s convocagao, a qual sera homologada pelo Prefeito através de Decreto;
Il = Representantes Sociedade Civil Organizada: a indicacao se dara apos a realizagdo de eleigdo entre seus
Fares, a qual sera homologada pelo Prefeito através de Decreto; . s
Il = Representantes das categorias profissionais: a indicagao se dara apds a realizagdo de eleigdo entre seus
pares, a qual sera homologada pelo Prefeito através de Decreto.
Art. 6. Somente estardo habilitadas a indicar seus representantes as entidades da sociedade civil que estive-
rem, a data da eleigao, legalmente constituidas ha pelo menos 02 (dois) anos, e devidamente cadastradas e habi-
litadas junto a Secretaria Executiva do COMDEMA, tendo por sede e'area de atuagao o municipio de Socorro.

I°: Para se habilitar, as associagoes, fundagdes, orgaos de classes ou cooperativas, deverao enviar oficio assi-
nado por representante legal, no qual indica os nomes de dois representantes, indicando quem sera titular e
suplente no COMDEMA. i
? ° :Devera ser entrg%\llje juntamente com o oficio os seguintes documentos em formato digital:
. Copia do Pj da entidade;
1. Copia do estatuto social;
M. Ata de eleicio da atual diretoria.
Art.7. Somente estarao habilitados a participarem da eleicdo os representantes de categorias profissionais Iglue
estiverem, a data da eleigdo, devidamente cadastrados e habilitados junto a Secretaria Executiva do COMDEMA,
e serem residentes no municipio de Socorro. i
Paragrafo Unico: Para se habilitar, o interessado devera preencher ficha de cadastro, na qual manifesta o interesse
em participar do COMDEMA, e entrega-la assinada juntamente com os seguintes documentos em formato digital:
l. Copia do CPF e RG;
1. Copia do comprovante de graduagao, pos graduagao ou do 6rgao de classe a qual pertence;
1. Copia do comprovante de residéncia.
Art. 8. O mandato dos membros do COMDEMA sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao, a excegao
dos representantes do Governo municipal que poderao ser reconduzidos ilimitado nimero de vezes.
Art. 9. O nao-comparecimento de um representante a trés reunides consecutivas ou a cinco
alternadas, durante doze meses, implica na sua_exclusao automatica da plenaria do COMDEMA.
Art. 10. No caso de exclusdo ou substituigdo de algum representante, o 6rgio ou categoria representada
deve encaminhar nova indicagio. R

rt. 1. O nio comparecimento da grganizaf;io da sociedade civil a trés reunioes consecutivas ou a cinco alternadas,
durante doze meses, implica na exclusao de tal entidade da plenaria do COMDEMA. .
Paragrafo Unico. O preenchimento da vaga da organizagao excluida se dara por nova chamada de eleicao entre os pares.
Art. 12. As fungoes desempenhadas pelos membros do COMDEMA sao consideradas de relevante interesse
publico e serao exercidas gratuitamente. . R

rt. 3. As reunides plenarias ordinarias do COMDEMA ocorrerao uma vez por més, devendo ser agendadas
e convocadas com antecedéncia minima de sete dias.
Art. 14. O presidente do COMDEMA ou no minimo seis de seus membros titulares, poderao convocar reu-
nido plenaria extraordinaria, com antecedéncia minima de sete dias corridos
Art.15. As pautas das reunices serao estabelecidas previamente pela Diretoria em conjunto com Secretaria Executiva.
Art. 16. A pauta das reunioes plenarias ordinarias ou extraordinarias do COMDEMA, assim como as convo-
cagOes para as reunioes deverao ser divul§adas em jornal oficial do municipio e enviadas por via digital previa-
mente a todos os membros, titulares e suplentes, atendendo-se os prazos de no minimo 7 dias para as reunides.
Art. 17. As deliberagdes da plenaria do COMDEMA ocorrerio por maioria simples, e o quorum minimo sera
de 7(sete) membros.
Art. 18. As resolugoes do COMDEMA deverao ser apreciadas e aprovadas pela plenaria do COMDEMA e
entrarao em vigor apos sua publicagdo no jornal oficial do municipio e publicagao no site oficial da prefeitura

SECAO Il - DA DIRETORIA

Art. 19. A diretoria do COMDEMA sera composta por:

l. um presidente

Il. um vice-presidente i

Art.20. Os membros da diretoria serio eleitos dentre os membros titulares da plenaria para o mandato de
dois anos,&ermitida a recondugao por igualgerlodo.

Art.21. Sio atribui¢des do Presidente do COMDEMA:

| - presidir reunides ordinarias e extraordinarias do COMDEMA;

[l -'aprovar a pauta das reunides;

Il - submeter a Plenaria os expedientes dos dias;

IV - expedir pedidos de informacdo e consultas a autoridades estaduais, federais e municipais, degovernos
estrangeiros e da sociedade civil; = _ i

V - assinar as Atas, ResolugEoes, Mogoes, Andlises e Pareceres aprovados pelo COMDEMA;

VI - representar o COMDEMA ou delegar a sua representacao;

VI| - autorizar a execucio de atividades fora da sede do COMDEMA;

VIII - tomar decisdes, de carater urgente, ad referendum do COMDEMA.

Art. 22. Sio atribuicoes do Vice-Presidente do COMDEMA:

| - substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Il — colaborar com o presidente nas suas atribuigdes.

SEGAO Il - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.23. O COMDEMA sera assessorado por uma Secretaria Executiva, a qual sera dirigida por um(a) Secre-
tario(a) Executivo(a), membro(a) ou ndo do COMDEMA, designado pelo representante da Secretaria Municipal
do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.
1° ) Secretario(a) Executivo(a) do DEMA devera comparecer a todas as reunides do Plenario,
incumbindo-lhe secretariar os trabalhos das reunides.
2°.Se o Secretario(a) Executivo(a) for membro do COMDEMA, participara das reunices com direito a voto.
rt. 24. Sio atribuicoes do Secretérioi\a) Executivo(a) do COMDEMA:
| —convocar as reunices do COMDEM ,J:or determinacdo da Presidéncia, e secretariar seus trabalhos;
Il - organizar e manter arquivada toda a documentacao relativa as atividades do COMDEMA;
Il - propor a pauta das reunides para aprovagao da Diretoria do COMDEMA e plenaria;
IV - elaborar as atas e os sumarios dos assuntos das reunides e a redagao final de todos os
documentos téue forem expedidos pelo COMDEMA;
V - assinar todos os documentos do COMDEMA, por delegacao do Presidente;
VIl - manter em dia o cadastro dos membros do d)OMDE A e o sistema de informagdes
VIIl — dar publicidade as atas, deliberagdes e decisdes do COMDEMA
IX — Convocar os cadastrados para elei¢des de pares.

SECAO IIl - DAS COMISSOES

Art. 25. A plenaria do COMDEMA criara comissdes tematicas permanentes ou temporarias para tratar de
temas especificos.

Art. 26. As Comissoes serao formadas respeitando-se o limite maximo de 5 (cinco) integrantes, sendo no
minimo 2 ﬁdois) membros da plenaria do COMDEMA, titulares ou suplentes.

§ 1° As deliberagées das comissoes serao tomadas por maioria simples e deverdo ser submetidas mediante
parecer conclusivo, entregue por escrito e assinado pelos membros a plenaria que podera aprova-las, aprova-las
com condicionantes ou nao aprova-las.

§ 2° Poderao participar das comissoes, na qualidade de colaboradores, profissionais auténomos ou de outros
orgdos da prefeitura ou de outras instituigdes publicas ou privadas, desde que convidados pela plenaria ou pela
propria Comissdo.

CAPITULO IV - DO FUMDEMA
(criado pela Lei 3669/2012)

Art. 27. Os recursos do FUMDEMA destinam-se a apoiar, a fundo perdido, a execugdo de projetos, sem fins
lucrativos, que visem:
a a protegdo e recuperagao da natureza e ao estimulo ao uso sustentado dos recursos naturais no municipio:
b ao desenvolvimento de pesquisas de interesse ambiental para o municipio;
c treinamento e capacitagdo de cidaddos e/ou servidores publicos municipais para atuagdo na area
ambiental no municipio;
d desenvolvimento de projetos que promovam a educagio e a conscientizagao ambientais;
e outras atividades, sem fins lucrativos, relacionadas a conservagao ambiental no municipio previstas
em resolugio do COMDEMA.
Art. 28. Poderio fazer uso dos recursos do FUMDEMA, mediante aprovagio do COMDEMA:
a as Organizagdes Privadas sem fins lucrativos, sediadas no Municipio de Socorro, cadastradas no

OMDEMA, devidamente constituidas ha mais de dois anos e que tenham por objetivo institucional a protegao
2o meio ambiente ou a natureza;

o Departamento Municipal de Meio Ambiente da Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro.

rt.29. Fica criada a Comissdao Permanente do FUMDEMA para:

a Analisar projetos submetidos ao FUMDEMA
Assessorar na gestao dos recursos

Art 30. A Comissao Permanente do FUMDEMA sera composta por no minimo 3 (trés) membros da plenaria
do COMDEMA, titulares ou suplentes, e sera presidida Eelo Presidente do COMDEMA ou por representante
por ele indicado entre os membros titulares do COMDEMA.
Art. 31. Fica vedada a participagao, nesta Comissao, de representantes de instituicoes ou departamentos mu-
nicipais que sejam proponentes dos pr(ij'etos sob andlise da comissdo. . .
Art.32. A Comissao Permanente do FUMDEMA podera solicitar a Plenaria, a criagio de ComissGes Tempora-
rias Tematicas para colaborar na andlise de projetos submetidos ao referido Fundo.
Art. 33. O COMDEMA estabelecera por meio de Edital os critérios e normas para solicitagdo e uso dos
recursos do FUMDEMA, o qual devera ser publicado como Resolugéo.
Art. 34. Fica vetada a solicitagdo de recursos por proponentes que estejam inadimplentes perante o FUMDEMA

CAPITULOYV - DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Os membros do COMDEMA, titulares ou suplentes, poderao apresentar propostas de
alteracdo deste Regimento, sempre que houver necessidade de atualiza-lo, encaminhado-as a
Diretoria para exame e Parecer.
Art. 36. As alteragbes propostas deverao ser apresentadas pela Diretoria a Plenaria, sendo
aprovadas se obtiverem o voto favoravel de 3/5 dos membros presentes a reuniao;

rt. 37. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento serao
solucionados pela Plenaria do COMDEMA.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS APLICADOS NA EDUCACAO (25%) - 2021

Receita 1% Tri 2 Trimestre | 3 Trimestre | 4% Tri
PROPRIOS 14.338.690,52 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS 12.992.044,01 0,00 0,00 0,00
Imposto scbre a Renda - Aetido na Fonte - Trabalho 369.125,80 0,00 0,00 0,00
Imposto scbre a Renda - Retido na Fonte - Outros R 229573 0,00 0,00 0,00
Imposto Predial Terrtorlal Urbano - IPTU 10.594,199,28 0,00 0,00 0,00
‘Imposto s/ Transmissao de Bens Imdveis - ITBI 752.287 33 0,00 0,00 0,00
‘Imposto s/ Servigos de Qualguer Natureza - IS5 1.274.13587 0,00 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 1.209.354,31 0,00 0,00 0,00
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 1.038.382,84 0,00 0,00 0,00
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 170.871,47 0,00 0,00 0,00
JUROS E MULTAS DE IMPOSTOS E DIVIDA 137.202,20 0,00 0,00 0,00
Imposte sobre a Propriedade Predial e Territorial - Multas 5.281,99 0,00 0,00 0,00
Imposte sobre a Prepriedade Predial e Territorial - D.Ativa 125.226,56 0,00 0,00 0,00
Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - Mullas 1.202,76 0,00 0,00 0,00
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - D Ativa 5.580,89 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS 18.799.009,54 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS FEDERAIS 8.381.399,58 0,00 0,00 0,00
Fundo de Parficipagio dos Municipios - FPM B.377.865,84 0,00 0,00 0,00
Fundo de Parlicipagéo dos Municipios - FPM - Julho 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo de Paricipagao dos Municipios - FPM - Dezembro 0,00 0,00 0,00 0,00
Imposto Teritorial Rural 3.53374 0,00 0,00 0,00
Desoneragdo de Exportagbes (LC-87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS ESTADUAIS 10.417.699,96 0,00 0,00 0,00
Imposto s/ Circ. de M dorias e Servigos - ICMS 5.854.158,97 0,00 0,00 0,00
Imposto s Propriedade de Veloulo Automatar - IPVA 4.417.97910 0,00 0,00 0,00 !
Imposto &' Produto Industrial s/ Exporlagao 45.561,89 0,00 0,00 0,00 561,
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS 33.137.790,06 0,00’ 0,00 0,00] 33, ]
Aplicagao Constitucional Obrigatorio de 25% | B.284.447,52 0,00] 0,00] 0,00] 8.284. I
Despesa - FUNDAMENTAL 12 Trimestre | 2° Trimestre | 3¢ Trimestre | 42 Tri
Vencimentos e Vantagens Fixas 583,696, 46 0,00 0,00 0,00
Obrigagoes Patronais (INSS e FGTS) 164.015,99 0,00 0,00 0,00
(Outras Desp. Varidveis - Pessoal Civil (H.Extra) 0,00 0,00 0,00 0,00
Diarias 3.600,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 34 574,62 0,00 0,00 0,00
(Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00
(Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 138.745,05 0,00 0,00 0,00
Obras e Instalagbes 0,00 0,00 0,00 0,00
Equip.e Mat.Perm. 0,00 0,00 0,00 0,00
Subvencbes Sociais - APAE 438.000,00 0,00 0,00 0,00
(Obrigagoes Tributarias e Contributivas 68.654,75 0,00 0,00 0,00
Material de Distribuigio Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS FUNDAMENTAL 1.431.266,87 0,00’ 0,00 0,00
Despesa - INFANTIL 12 Trimest 22 Trimestr 37Ty
Vencimentos e Vantagens Fixas 1.671.671,19 0,00
(Cbrigagbes Patronais (INSS e FGTS) 78.733,08 0,00
‘Outras Desp.Vanaveis - Pessoal Civil (H.Extra) 0,00 0,00
Material de Consumo 5.192,02 0,00
(Cutros Servigos de Terceiros - P. Fisica 0,00 0,00
Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 301.099,01 0,00/
(Obras e Instalagoes 0,00 0,00
Equip.e Mat.Perm. 1.800,00 0,00
(Obrigacoes Tributérias e Contributivas - PASEP 69.396,75 0,00
Material de Distribuigao Gratuita 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS INFANTIL 2.127.892,05] 0,00
RESUMO 12 Trimest 23 Trimestre | 3¢ Tri
TOTAL GERAL {Fundamental + Infantil) 3.568.178,92 0,00'
Total Empenhado com Recursos FUNDEB 2.902,305,29 0,00
(-}Parcela Empenhada do Ganho Liquido 0,00 0,00
" 6.461.484,21 0,00]
TOTAL DA APLICACAO DOS 25% IMPOSTOS 19,50%) 0.00%)
it'Déficit de Aplicaca -1.822.963,31 0,00

*Obs.: Despesa Liquidada
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