Prefeitura Municipal da
Estancia de Socorro

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ATA DA REUNII"\'O ORDINABIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE MUNICIPIO DE SOCORRO SP

As quinze horas e dez minutos do dia vinte e quatro de fevereiro do ano de dois
mil e vinte e cinco, na Sala dos Conselhos, localizado na Prefeitura de Socorro, sito Av. José Maria
de Faria n° 71, Salto, na cidade de Socorro, Estado de Sao Paulo, com a presenga dos
conselheiros que assinam a lista de presenca integrante desta, sendo constituida a mesa de
Coordenacao dos Trabalhos pelo Sr. Antonio Brito (Presidente do COMUSA). A reunido teve inicio
com a presenca de 50% +1 dos representantes efetivos e suplentes do COMUSA.

A Pauta da Reunido foi a seguinte:
1 - Informes dos Conselheiros e da Mesa Diretora.
2 - Recomposicao do COMUSA: segmento gestdo (2 titulares e 2 suplentes) e segmento
trabalhadores 1 (titular ou suplente).
3 - Apresentacao da negociacgao e resultados junto a Santa Casa (Termo de Fomento).
4 - 5a. Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora - Etapa Municipal com
prazo para realizar até 15 de abril de 2025. Tema geral: "Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora como Direito Humano”. Deliberagcbes necessarias e urgentes para a Reunido
Ordinaria: data, temario, comissdo organizadora e Cronograma (prazo) dos principais produtos
referentes a organizacéo.
5 - Conferéncia / Plenaria Municipal de Saude: Construindo o PPA da Saude 2026-2030 Prazo
limite: final de junho/25. Deliberagbes necessarias e urgentes para a Reunido Ordinaria: data,
temario, comissdo organizadora e Cronograma (prazo) dos principais produtos referentes a
organizacao.
6 - Desafios e Propostas do COMUSA para a atual Gestdo (2025-2028)
7 - Deliberacées
8 - Defini¢des da Pauta da Reunido Ordinaria de Marco.
9 - Encerramento

A reunido teve inicio com a leitura da Pauta do dia pelo Sr. Presidente e o
guestionamento se alguém teria algum informe. Tivemos duas solicitagbes de informes, um sobre a
judicializacdo de medicamentos, que a Sra. Natalia, conselheira e Secretaria Municipal de Saude.
Pediu a palavra para falar sobre o procedimento da SMS nesta questdo, ponto este que o
Conselho desde as duas ultimas reuniées de 2024 tem pautado. Antes, o paciente ja buscava na
secretaria pedindo a negativa da entrega de medicamento. Agora, nao fornecemos mais a
negativa. Orientamos o paciente como ele pode buscar e caso seja negado ele ja tem instrumentos
juridicos para mover uma agao. A gente fez a logica inversa. Sr. Antonio faz um segundo informe de
uma reuniao com a Secretaria, o Sr. Osmar e o Sr. Antonio em seu gabinete em que apresentamos
as dificuldades desde a gestdo anterior do acompanhamento das contas do Fundo Municipal de
Saude (FMS) e dos documentos relativos aos gastos da salide. Ficou combinado que a Comiss&o
de Orcamento podera procurar o Sr. Diogo na Secretaria de Financas. Sr. Antonio informa que
existe um elevador nao utilizado na sala dos Conselhos, conforme pedido feito pela Sra. Fabiana
Gavin, para mudarmos de sala, pois a atual s6 tem acesso via escadas. A sala da Educacdo nao
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tem disponibilidade até final do primeiro semestre, e descobrimos que ha um elevador no sala dos
Conselhos que precisa ser posto em funcionamento. Sra. Ana (conselheira) informa que também
foi questionado a questdo do nao uso deste elevador pelo Conselho Mun. da Assisténcia Social.
Sra. Natalia propde que o COMUSA faga um oficio direcionado a Secretaria de Administragéo (Sr.
Marcos Toledo) solicitando informagdes sobre o elevador e a manutengdo do ar condicionado
(urgente). Sr. Antonio passou para o ponto de recomposi¢do do Comusa. Sra. Natalia nos informa
que ela ficara como titular, a Sra. Caroline (Diretora de Saude) ficara como suplente, o Lucas, da
Vigilancia fica como segundo titular e a Eliana a suplente do Lucas. Sra. Ana pergunta se a Sra.
Caroline ja esteve na reunido do COMUSA, e a Sra. Natdlia afirmou que sim. Sr. Presidente
encaminha para o ponto de apresentacdo e resultados atuais da negociacdo do Termo de Fomento
entre a Santa Casa e a Prefeitura. Sr. Antonio comunica que ele € a Sra. Regina (vice presidente)
acompanharam uma reunido de negociacdo entre as partes, com vistas de entender as
divergéncias e diferencas. E pauta da reunido pois, desde esta reunido, acompanhamos
informacdes e desdobramentos via redes sociais. Sr. Antonio lembra que este Termo de Fomento
precisa ser referendado pelo COMUSA. Sra. Natalia informa que as discussdes foram feitas em
torno da maneira de repasse dos valores financeiros para a Santa Casa. Hoje no Plano de
Fomento, segundo Sra. Natdlia, existem metas quantitativas e qualitativas. Afirmou que essas
metas referem-se apenas ao Plano de Fomento de Pronto Socorro. Mensurou-se o que era
possivel de mensuragéo tais como atendimentos adultos e infantis, exames laboratoriais e de Raio-
X. Ha uma média quantitativa anual. Ha as metas qualitativas divididas em 10 itens: a humanizagéao
do atendimento (apresentar atas de reunides mensais e treinamento dos funcionarios), seguranca
do paciente, apresentar os protocolos clinicos e respectivas atualizagées, a eficiéncia operacional,
colocou-se um protocolo de um fluxo com tempo médio de assisténcia entre a abertura da ficha e a
alta médica para saber quanto tempo o paciente estd esperando para o atendimento e finalizagao
da ficha, a pesquisa de satisfagdo do paciente atendido dentro da unidade e cujo formulario sera
colocado apods o término do atendimento, atendimento de pacientes por hora a cada 24 horas, as
comissdes assistenciais, as atas de reunides mensais da Comisséo de Etica Médica, Enfermagem,
Seguranga de Paciente, obito; Assisténcia Médica de Enfermagem: a escala mensal dos
profissionais técnicos e enfermeiros; o funcionamento dos atendimentos: registro de pontos dos
funcionarios, os que estdo trabalhando la de fato, e a transferéncia dos pacientes da Santa Casa
para outros servigos (SIRESP, antigo CROSS), para a Secretaria saber quais s&o as maiores taxas
de transferéncia. Neste item Sra. Natalia afirma que nés vamos ver que as maiores taxas de
transferéncias sdo doengas de Atencdo Basica que ndo sdo atendidas ou que ndo foi dada
continuidade na rede. (hipertensdo que evolui para um infarto). Sr. Osmar (conselheiro) pergunta
se sera entregue o Termo de Fomento de 2025. O de 2024 nao tem orgamento. Questiona a falta
de transparéncia tanto no site da Prefeitura como da Santa Casa e aponta que no site da
Secretaria de Saude ndo tem nada. Sra. Natalia disse que ira verificar isto, que ira cobrar a
insercdo no site da Prefeitura o Plano de Trabalho de 2024 com valores € o Termo de Fomento
2025. E que todas as informagdes ficam concentradas no site da Prefeitura. Sr. Antonio solicita que
apresentem os motivos que levaram Prefeitura e Santa Casa a fazer plano do PS, Plano do
Ambulatério/UTI. Sr. Antonio apresenta a dindmica da reunido em que esteve presente na Santa
Casa e a Prefeitura e solicita esclarecimentos sobre a questao financeira, pois todo final de ano o
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debate passa pelo déficit da Santa Casa em relagdo aos servigos prestados pela Prefeitura, e
também uma questao polémica que € o uso do tomagrafo, da questdo do credenciamento ou nao,
até para podermos entender a nado inclusdo dos exames via tomégrafo no Plano de Fomento. Sr.
Antonio, pesquisando no site do CONISCA, informou que identificou uma série de exames que eles
podem realizar como colonoscopia e endoscopia e que, praticamente, ndo os usudrios ndo eram
encaminhados para la mediante a crescente fila de pedidos. Como isto funciona, o contrato entre
CONISCA e a SMS? Para o Sr. Antonio, o COMUSA precisa definir quais os nossos critérios de
referéncias para pagamento dos exames seja na Santa Casa, seja no CONISCA (tabela SUS,
TABELA SUS PAULISTA, o preco de mercado, etc.). Sra. Natalia afirmou que n&o é o Conselho
quem define isto, mas a Prefeitura. Sr. Antonio traz uma terceira questdo: o modelo de gestédo da
Santa Casa. Sr Antonio afirmou que esta discussdo ndo é de agora, no ano passado apareceram
em diversos contextos esta discuss@o, mas nada foi aprofundado. Qual acordo vcs chegaram neste
item? Sra. Natalia afirma que a Santa Casa, como entidade filantropica, fica com o critério de
contratar quem quer. A gestéo sobre a funcionalidade deste atendimento prestado pela organizagao
social (OS) é toda da Santa Casa. A SMS vai cobrar isto da Santa Casa através do Plano Operativo
(metas qual e quantitativas). Sra. Natalia reafirma que ndo tem poder e ndo pode chegar para a
Santa Casa e solicitar mudangas de funcionarios, por exemplo. A Prefeitura cobra os servigos
dentro dessas metas pactuadas. Sobre o CONISCA ela o vé como um instrumento facilitador para
a gestdo. Cita como exemplo Pinhalzinho, que tem atualmente uma fila gigantesca de
colonoscopia. Se ela quiser andar com esta fila precisara fazer uma licitagdo com 03 orcamentos
seguindo o ritual licitatério. Socorro, ndo. Aqui ndés compramos o servico desde que tenha
orcamento disponivel para pagar, pode contratar 0 mesmo na capacidade que o servigo tem para
te oferecer. Sra. Natdlia diz que a SMS realiza um levantamento das questdes mais pontuais que o
CONISCA consegue nos atender e ja comecaram a comprar estes servigos. Cita como exemplo
que na semana anterior identificaram cerca de 150 pacientes para realizarem a colonoscopia.
Levantamentos quem estava na fila desde 2022 e um pedago de 2023 e os pacientes que eram
considerados urgentes para fazer o exame. Veio uma enfermeira do CONISCA aqui no posto de
saude para esta avaliagdo, dentro do IMC que é compativel com o que eles podem atender e
aqueles com faixa etaria que podem se deslocar até la. Esses pacientes comegardo a ser
atendidos a partir do més de marco. Ja tem uma proxima agenda (ainda ndo confirmada) para
realizar o exame com mais 150 usudarios. “Vamos resolver o problema de colonoscopia? Ndo. Mas
vamos vamos comegar a andar com a fila. Hoje, sem esses pacientes que fizeram avaliagdo,
temos mais de 1.000 pacientes aguardando. Dentro desta gestdo comegamos a dar esses passos
dentro daquilo que esta mais gritante. Algumas colonoscopias precisam ser realizadas em
ambiente hospitalar. Como Secretaria estou negociando com prestadores do Estado que estdo
tentando ofertar estes tipos de servigcos para o municipio. Aqui somos 11 municipios e temos uma
demanda grande dos demais", disse. Sra. Natdlia diz que esta tentando aumentar o numero de
atendimentos para dermatologia. Ha4 uma fila de 700 pessoas aguardando. Conseguiram marcar
mais de 30 pacientes para dermatologia, e 30 para cardiologia. Hoje, acontece mutirdo de oftalmo
gue estava reprimido desde agosto do ano passado. Tem cota para priorizar junto ao CONISCA.
Quanto a tomografia Sra. Natalia informa que ela nao cabe dentro do Termo de Fomento do PS da
Santa Casa. E para pacientes que se encontram internados ou dentro da UTI. Optamos por ndo
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colocar o Plano de Tomografia na porta de PS. Quando nés chegamos na SMS esta incluséo da
tomografia no PS ja existia. A partir do momento em que assume, recebe uma solicitagcdo para
fizessem um plano para o PS. Nao cabe tomografia, mas ndo que ela vai deixar de dar assisténcia
para o municipio. O prestador de servico da Santa Casa estava em processo de documentacgao/
regularizacdo documental e “eu como Secretaria de Saude responsavel pelo servigo junto com a
Santa Casa tomei a decisdo de enquanto o servigo ndo estivesse 100% regularizado nés nio
poderiamos atender os pacientes do SUS. Em nenhum momento os pacientes deixaram de ser
assistidos, todos os pacientes foram transferidos para o HUSF. Ndo entro no mérito da discussio
de transporte, de viagem, porque isto € desconfortavel. Mas, enquanto secretaria eu precisava
tomar esta postura de que & um instrumento que estava presente no municipio sem a devida
regularizacdo. A partir do momento em que foi informada pela Vigilancia que faltava
documentagdes para que o aparelho pudesse trabalhar, eu, enquanto Secretaria tomei esta
decisdo que ja se encontra em regularizagcdo e ja vai voltar. Suspenséo foi temporaria para
regulamentacdo documental do equipamento. Uma usuaria, Sra. Fabiana questiona os critérios de
chamamento para os exames. Sra. Natalia explica que ha uma médica reguladora no atendimento.
Toda solicitagdo que entra na unidade, ela define o que & urgéncia, emergéncia, o que pode
aguardar. Isto acontece desde 2022. Eles classificam por A, B e C. S30 pacientes A e B que s&o
urgentes e emergentes. Ela ja presta servicos para o municipio ndo é de hoje.Os pedidos de
colonoscopia aumentaram muito. Os nossos maiores casos de cancer sdo de intestino. Ndo vou
saber dizer se as antigas gestdes se limitaram ou ndo a cota do CONISCA, ou as poucas vagas
ofertadas pelo Estado eram as utilizadas. Hoje eu trouxe aqui as demandas. Deixarei com o Sr.
Antonio os dados de janeiro e 0 que ja temos de fevereiro. O que fizeram, responde a uma
pergunta da Sra. Eliana, foi um mutirdo de 150 avaliagbes na quinta feira passada. Sra. Eliana,
usuaria que participou da reunido, comentou um fato que aconteceu com a tia dela, uma senhora ja
idosa que levou um tombo grave. Sra. Natalia informou que a Santa Casa ja esta regularizando a
documentacdo e que a partir de margo serdo retomados os exames. Sra. Taciana, usuaria
participante da reunido, questiona ao conselheiro Sr. Fernando, da Santa Casa, desde quando o
tomografo esta em funcionamento no hospital. Ao que ele responde desde 2020 e complementa
que ficaram sabendo que o alvara estava vencido, pela Sra. Natalia. Nas renovagdes o proprietario
do tomégrafo tem que apresentar a documentagdo. (Varias pessoas falam ao mesmo tempo). Sra.
Taciana fala de uma situagdo que passou na Santa Casa por um diagnéstico errado com o filho
dela que quase veio a 6bito. Relata que toda a familia dela é dependente do SUS, com mée
acamada inclusive. Quando a tomografia vai voltar, pergunta Sra. Taciana. Sra. Natélia faz um
desabafo por estar sendo exposta nas redes e na propria Camara de Vereadores que a acusam de
“fechar o tomégrafo da Santa Casa. A minha condita deve-se o fato de quando chegou ao
conhecimento dela a questdo de que o tomégrafo ndo tinha a documentagéo perante a Vigilancia
para funcionar”. Entende a tomografia como um exame extremamente importante para diagnostico
com ou sem contraste. Se ele ndo atendeu as normas exigidas para o funcionamento, o servigo
ndo pode funcionar. Tomou esta posicdo perante a Saude Estadual em que o Sr. Fernando a
acompanhou numa reunido depois de ter sido questionada pela DRS-7 porque tinha fechado o
tomégrafo da Santa Casa. A diregdo da DRS entendeu e nos apoiou com relagéo a paralisagéo
temporaria do servico em Socorro até a regularizagdo. A tomografia € um servigo terceirizado
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dentro da Santa Casa. A Santa Casa & quem tem que fazer o contato com o prestador do servico.
O que ja foi feito. Ela ndo sabe qual documentacao esta faltando. Sr. Antonio pontuou que existem
uma série de problemas com relagdo a Vigilancia no sentido do acompanhamento de alvaras de
licenga (varias pessoas falam ao mesmo tempo). Sr. Lucas conselheiro e da Vigilancia, explica que
foi feita a inspecéo e o funcionario que trabalha com o equipamento deve até ter sido mandado
embora, pois nao foi ele que entrou em contato conosco. Segundo ele foi o funcionario que acabou
retardando a regularizagcdo do documento. Sr. Antonio pergunta ao Sr. Lucas desde quando estava
irregular, ao que o Sr Lucas responde “desde o final do ano passado”, mais ou menos dezembro.
Sr. Osmar, conselheiro, fez uma sugestdo: mediante a demanda, por que ndo fazer uma licitagdo
para colonoscopia e dermatologia, por exemplo? Sra. Natalia responde que n&o pode fazer porque
ja existem esses servicos pelo CONISCA. Sra. Natdlia informou que estd com uma demanda
reprimida por médicos nas unidades de Saude. Ja colocou um médico a mais no Aparecidinha,
UBS do Oratério que em breve comegara seus atendimentos, organizaram a escala do "Posto de
horario extendido que todo mundo chama de PA e no é PA” (sic). H4 uma escala para que fique
meédico de plantdo durante todo o periodo, sendo 2 médicos durante o dia e 3 médicos durante a
noite. Continua respondendo a saida de médicos de unidades: "os médicos sdo prestadores de
servico dentro do municipio, por uma exigéncia do CONISCA n3o podem prestar servigos PJ para
o0 CONISCA. Todos os que sdo do Programa Mais Médicos, todos os que sdo concursados, etc.
nao podem prestar servicos como PJ para o municipio de Socorro. Isso esta no contrato que
assinam como PJ com o CONISCA. O mutirdo de oftalmo v&o publicar hoje. Sra. Taciana retomou
a questdo do tomografo afirmando que, em sua opinido, o hospital foi negligente e era de sua
responsabilidade saber o que acontecia e resolver aquilo que acontece dentro da unidade. Sra.
Natalia traz como exemplo uma fala de circulou pelas redes de que iria fechar os Centros de
Referéncia. Segundo ela, ndo existe intengdo de fechar os centros de referéncia (da mulher, da
Crianga). Afirmou que apenas disse que estes Centros de Referéncia ndo faturam por ser centros.
Muitos servigos que so feitos Ia sdo de Unidades Basicas de Sadde e para |4 devem voltar. Sr.
Antonio para encerrar este ponto afirmou que as discussdes ora apresentadas indicam a existéncia
de problemas de comunicagéo da Secretaria e da Prefeitura com a populagéo e indica que esse é
um ponto que precisa ser revisto, por exemplo, a falta de um site da Secretaria. Sra. Natalia
justifica a partir do caso do tomdgrafo que foi uma medida que tomaram enquanto Administracio
para nao confundirem com qualquer tipo de intervencédo na Santa Casa (...). Enxergamos a Santa
Casa como um exemplo para atender os municipios vizinhos, pois temos uma estrutura muito boa,
profissionais qualificados muito bons. Sra. Natalia disse que esta foi uma decis&o interna da qual é
subordinada e a questdo da comunicagdo foi indicado que viria pelo setor de comunicagbes da
Prefeitura. Varias pessoas falaram ao mesmo tempo. Sr. Osmar levantou a proposta de colocar no
site da Prefeitura (o ideal seria um site da Secretaria) os remédios que estéo faltando na rede, por
exemplo. Ao que ela responde que, para isso, precisa ter uma lista, 0 REMUME (Relag&o Municipal
de Medicamentos) e que esta em fase de discussdo com a rede. Sr. Antonio pontua que o
municipio nunca teve o REMUME e n3o foi por falta de cobranga desta atual direcdo do COMUSA.
A falta do REMUME implica em varios problemas administrativos em acompanhamento de
processos licitatorios (a famosa TRANSPARENCIA). Além disto, conclui Sr. Antonio, nio se
ESCUTAM os profissionais da rede em propostas para melhorar toda a estrutura dos servicos
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farmacéuticos na rede primaria, sobretudo. A Secretaria como farmacéutica que &, sabe que é um
instrumento facilitador do trabalho dela. E para a populagdo, afirma Sra. Natalia. Segundo ela a
partir do momento em que ha a lista que eu apresento para a populagio indicando quais
medicamentos é obrigada a oferecer para a populagéo explicando que o que ndo esta na lista, o
municipio n&o tera para oferecer. Mas o que tiver é garantia da populagdo de que tem que ter na
rede. A partir dai a Secretaria consegue colocar uma lista do que esta faltando. Sra. Natalia falou
que tem alguns modelos de REMUME de municipios do porte de Socorro do que podera ser
ofertado para a populagdo. Mas é uma comissdo que discute: médico, farmacéutico, varios
profissionais. Sr. Antonio propde ao plenario de encaminhar um oficio para o Prefeito solicitando
uma outra dinamica de comunicacdo das Secretarias com a populagdo. Sra. Natalia sugere de
levarmos os assuntos que gostariamos de informar o que acham necessario. A SMS informa o que
esta fazendo de politicas, campanhas, etc. Se vocés querem uma informagao da Secretaria, faz
uma solicitagdo por meio da Ouvidoria e do Protocolo, uma informagdo mais pessoal que n3o & de
utilidade para toda a populagéo. Outras informagdes necessarias para a populago faz por meio de
oficio via COMUSA. Sr. Antonio coloca no grupo de whatsapp do COMUSA guais as demandas que
necessitamos da secretaria em termos de suas politicas, organizo o material aqui e apresento na
proxima reunido. Todos concordaram. Sra. Natdlia traz a necessidade de encaminhar os nomes de
delegados para a 5a. Conferencia Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. O Estado
abre vagas para 0s municipios que vao realizar a Conferéncia e encaminhou oficio solicitando os
nomes. Sra. Natalia disse que conversou com o Sr. Antonio que ficara de staff para o COMUSA
nesta Conferéncia, ndo consegue sentar junto com o Sr. Antonio e organizar. O Estado, depois de
realizada a plenaria ou conferéncia ird oferecer 1 ou 2 vagas para participar da conferéncia
estadual. Sr. Antonio fala, com certeza, em Conferéncia. Sra. Fabiana pergunta sobre contratacdo
de fonoaudiblogos para o municipio. Sra. Natélia responde que estdo com dificuldades de
conseguirem profissionais. Mas, que ela esta vendo com um grupo de pessoas proximas a ela. Sr.
Osmar pergunta se o que o municipio paga para o CONISCA em termos de servigos & o mesmo
que para a Santa Casa. Ela responde que ndo. Santa Casa é termo de fomento, é um outro plano.
Santa Casa é filantrépica. E diferente de um prestador de servicos PJ.Sr. Antonio recoloca a
questao: se determinadas servigos que a Santa Casa oferece, por exemplo, na parte ambulatorial e
o CONISCA também oferece, os precos sdo os mesmos. Sra. Taciana, usudria participante,
pergunta se a Secretaria realiza capacitagdo da rede em “humanizacio dos profissionais”. Coloca
que em sua experiéncia vé que em algumas unidades os atendimentos estdo péssimos, da
recepgéo até as enfermeiras. Sra. Natélia pede para quando acontecer de ser desacatada por um
profissional encaminhar para a Ouvidoria toda a situagdo. Os funcionarios publicos passam por
avaliagao periddica. Com relagéo a capacitagédo fomos @ UNICAMP solicitamos um orgamento para
fazer esse trabalho de treinamento, humanizagéo, etc. Sra. Fabiana, usuaria participante, fala ndo
s6 em capacitacdo, mas em atualizagdo pois tem funcionarios que desconhecem o que é a
condicdo do autismo. Estd chegando abril, més de Conscientizacgo Internacional do Autismo,
poderiam fazer um trabalho conjunto com a Educag&o. Sra. Natalia falou que n3o s6 reclamagéo,
mas elogio aos funcionarios também, pois ela repassa aos mesmos. Via protocolo. Sr. Antonio
lembrou de que existem recursos do SUS para a capacitacdo permanente dos funcionarios da
rede. Sra. Natdlia pede para se retirar em fungio de sua agenda ja comunicada no comego da
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reunido. Sr. Antonio explicou a necessidade de encaminhar os nomes dos novos conselheiros da
gestdo e seguimento dos trabalhadores.Sr. Antonio apresenta a 5a Conferéncia Nacional de Satde
do Trabalhador e da Trabalhadora como Direito Humano contextualizando-a na realidade da classe
trabalhadora em Socorro, sobretudo nas atividades de olarias, agricultura, trabalho doméstico e no
setor do turismo. Apresenta também a estrutura dos Centros de Referéncia de Salide do
Trabalhador (CEREST) no Estado de SP. Nosso municipio esta vinculado ac CEREST de Amparo.
A data indicada para a realizagdo da 1a. Conferéncia foi 12/04/2025, das 13:00 as 18:00 tendo
como questdes orientadoras para a discussdo “o trabalho estd nos deixando doentes?” “Como
podemos cuidar da Saude dos trabalhadores e trabalhadoras em Socorro?” Tirou-se uma pré-
comissao para elaborar alguns produtos para serem apresentados numa Reunido Extraordinaria do
COMUSA em 07/03/2025, as 15:00. Sdo muitas as tarefas e o tempo muito curto. Pré-comissio
sendo 01 de cada seguimento do COMUSA: Antonio (seguimento usuario), Nancy (seguimento
trabalhadores) e Eliana (seguimento gestdo - Vigilancia). Sra. Celi traz a questdo dos frascos de
agua que estdo faltando nas UBSs, sobretudo na zona rural, dirigindo esta questéo para o Sr

Lucas. Sr. Osmar solicita esclarecimentos sobre as formas de contratacdo ou pagamento de
servicos ao CONISCA.

Sem mais, Sr. Antonio de Brito (Presidente) e autor desta ata deu por encerrada a reunido as
17:43.

* Lista de Presenca em Anexo.
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